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Medaglia d'oro al Merito Cirile
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IL DIRIGENTE
Premesso che:

- la Legge 27 dicembre 2017, n. 205, «Bilancio di previsione dello Stato per I'anno finanziario 2018 e bilancio
pluriennale per il triennio 2019-2020» all'art. 1, comma 254, istituisce presso la Presidenza del Consiglio dei
Ministri il “Fondo per il sostegno del ruolo di cura e di assistenza del caregiver familiare”, destinato alla copertura
finanziaria di interventi finalizzati al riconoscimento del valore sociale ed economico dell’attivita di cura non
professionale del caregiver familiare;

- Tart. 1, comma 255, della citata Legge n. 205/2017, definisce caregiver familiare la persona che assiste e si prende
cura del coniuge, dell’altra parte dell’unione civile tra persone dello stesso sesso o del convivente di fatto, di un
familiare o di un affine entro il secondo grado che, a causa di malattia, infermita o disabilita, anche croniche o
degenerative, non sia autosufficiente e in grado di prendersi cura di sé, sia riconosciuto invalido in quanto
bisognoso di assistenza globale e continua di lunga durata o sia titolare di indennita di accompagnamento;

Preso atto che:

- con il DPCM del 30 novembre 2023, pubblicato nella G.U. n. 12 del 16/01/2024, la Presidenza del Consiglio dei
Ministri ha ripartito alle Regioni le risorse del Fondo per il sostegno del ruolo di cura e assistenza del caregiver
familiare annualita 2023;

- con la determinazione dirigenziale della Regione Abruzzo n. DPG023/185 del 18.11.2024 sono state ripartite tra
gli Ambiti Distrettuali Sociali le risorse per la realizzazione degli interventi per un importo complessivo di €
611.639;

- con nota del 19/11/2024, acquisita al protocollo dell’Ente in pari data con il n. 233137, la Regione Abruzzo
Dipartimento Lavoro-Sociale, Servizio Tutela Sociale—Famiglia ha trasmesso la determinazione dirigenziale n.
DPG023/185 del 18.11.2024 con la quale sono state ripartite tra gli Ambiti Distrettuali Sociali le risorse per la
realizzazione degli interventi programmati, quantificate per ’ECAD 15 Pescara in complessivi € 47.843,00;

- con le risorse del Fondo caregiver familiare 2023 si intendono finanziare contributi di sollievo finalizzati alla
fruizione di prestazioni di tregua dall’assistenza continuativa alla persona con disabilitad gravissima riconducibili
agli interventi declinati alla lettera ¢c) comma 1, dell’art. 2 del Decreto 17 ottobre 2022: “interventi di assistenza
diretta o indiretta per la fruizione di prestazioni di tregua dall’assistenza alla persona con disabilita, attuabili con
interventi di sollievo, ad esempio per il fine settimana che favoriscano una sostituzione nell’assistenza o un
ricovero in struttura residenziale aventi carattere di temporaneita”.

Vista la Determina generale n. 2505 del 18/12/2024 con la quale ¢ stato approvato 1’“*Avviso Pubblico per
I’individuazione dei beneficiari del Fondo per il sostegno del ruolo di cura e di assistenza del caregiver familiare 2023”;
Dato atto, altresi, che:

- il predetto avviso ¢ stato pubblicato in data 18/12/2024 all’ Albo Pretorio on line e sul sito istituzionale dell’Ente nella
sezione “Avvisi pubblici”;

- ¢ stato possibile inoltrare ’istanza dal 2.01.2025 al 21.02.2025 (ore 13:00), in quanto all’istanza doveva essere allegato il
Modello ISEE 2025;

Vista la determina generale n. 1124 del 20/06/2025 con la quale & stata nominata la Commissione per la
valutazione delle istanze pervenute nell’ambito dell’avviso pubblico per I'individuazione dei beneficiari del
“Fondo per il sostegno del ruolo di cura e di assistenza del caregiver familiare 2023”;

Visti i verbali n. 1 (15/07/2025), n. 2 (30/07/2025) e n. 3 (18/03/2026), inerenti la procedura di selezione dei
beneficiari del “Fondo per il sostegno del ruolo di cura e di assistenza del caregiver familiare 2023";

Preso atto della graduatoria e dell’elenco degli esclusi redatti dal summenzionato organo;

Ritenuto che I’istruttoria preordinata alla emanazione del presente atto consente di attestare la regolarita e la correttezza di
quest’ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto dispone 1’art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000;

Viste:

- le dichiarazioni di assenza di causa di conflitto di interesse del Dirigente ¢ del RUP ex art. 6bis della Legge
241/90, come introdotto dalla Legge 190/2012, rese in data 07/04/2026;

- il Decreto Sindacale n. 28 del 15.09.2025 — prot. n. 176434 del 15.09.2025 con il quale ¢ stato attribuito alla
Dott.ssa Roberta Pellegrino I’incarico di Dirigente del Settore Politiche per il Cittadino ai sensi dell’art. 110,
comma 1 del D.Lgs. 267/2000 (TUEL), con decorrenza dal 16.09.2025 e sino al termine del mandato del Sindaco
in carica;

- il Decreto Sindacale n. 34 del 03/10/2025 - prot. n. 190342 del 03/10/2025 con il quale ¢ stata individuata, ai sensi
dell’art. 37, comma 5, del vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi, la Dott.ssa Maria Gabriella Pollio,
Dirigente del Settore Gare e Contratti, quale sostituta della Dirigente del Settore Politiche per il Cittadino, Dott.ssa
Roberta Pellegrino, per i casi di assenza o impedimento fino a 30 giorni;
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Visti altresi:

la Legge 241/1990 e s.m.i.;

I’art. 107 e 147 bis del D.Lg.vo 267 del 18 agosto 2000;

la delibera di Consiglio Comunale n. 32 del 27/02/2026 con la quale ¢ stato approvato il Documento Unico di
Programmazione 2026/2028;

la delibera di Consiglio Comunale n. 33 del 27/02/2026 avente ad oggetto: “Approvazione del Bilancio di
Previsione 2026-2028”;

la deliberazione di G.C. n. 1007 del 09/12/2025 di approvazione della nuova macro-organizzazione di
coordinamento e direzione - macro di primo livello - dell’Ente e del relativo funzionigramma;

il Decreto Direttoriale n. 59 dell’11/12/2025 avente ad oggetto “Adozione macro-organizzazione di gestione
operativa - macro di secondo livello e relative declaratorie”;

la deliberazione di G.C. n. 1041 del 15.12.2025 di presa d’atto della rimodulazione dello schema organizzativo,
che individua e definisce la macro-organizzazione di gestione operativa -macro di secondo livello- dell’Ente e
delle relative declaratorie, di cui alle modifiche approvate con il Decreto direttoriale n. 59 del 11/12/2025;

il Decreto del Direttore Generale n. 56 del 30/10/2025 con cui ¢ stata adottata la nuova Microstruttura con le
relative declaratorie e s.m.i.;

la deliberazione di G.C. n. 865 del 31/10/2025 recante “Presa d’atto della Microstruttura Ente e relative
declaratorie approvate con Decreto Direttoriale n. 56 del 30/10/2025” e s.m.i.;

il PIAO (Piano Integrato di Attivita e Organizzazione) del Comune di Pescara aggiornato con delibera di G.C. n.
239 del 04.04.2025;

la Circolare del Segretario Generale prot. 34016/2015;

DETERMINA

per i motivi espressi in narrativa:

1))

2)

3)

4)

5)

6)

7)

di prendere atto di tutto quanto in premessa riportato, quale parte integrante e sostanziale del presente
dispositivo;

di approvare i verbali n. 1 del 15/07/2025, n. 2 del 30/07/2025 e n. 3 del 18/03/2026, inerenti la procedura di
selezione dei beneficiari del “Fondo per il sostegno del ruolo di cura e di assistenza del caregiver familiare 2023”;

di approvare, altresi, la graduatoria relativa al “Fondo per il sostegno del ruolo di cura e di assistenza del caregiver
familiare 2023” nonché I’elenco degli esclusi, allegati al presente atto per farne parte integrale e sostanziale;

di dare atto che contro il presente provvedimento puo essere presentato ricorso al T.A.R. o Ricorso Straordinario al
Presidente della Repubblica ai sensi dell’art. 3, comma 4 della Legge n. 241/1990;

di precisare che la presente determinazione, la graduatoria relativa ai beneficiari degli interventi previsti dal
“Fondo per il sostegno del ruolo di cura e di assistenza del caregiver familiare 2023” e 1’elenco degli esclusi , ai
fini della pubblicita degli atti e della trasparenza dell’azione amministrativa, saranno oggetto di pubblicazione
all’Albo Pretorio on line del Comune di Pescara e nella Sezione “Avvisi pubblici” nonché nelle sezioni
“Sovvenzioni, contributi ¢ vantaggi economici” e “Provvedimenti — Provvedimenti Dirigenti amministrativi”;

di precisare che il presente atto non comporta impegno di spesa né diminuzione di entrata;

di attestare la regolarita e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di quanto dispone ’art. 147 bis del
D. Lgs. 267/2000.

IL DIRIGENTE

Pellegrino Roberta
(atto sottoscritto digitalmente)
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