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Oggetto: CPPOP 2025 - APPROVAZIONE DELL’AVVISO DI SELEZIONE PER SOLI 
TITOLI, RISERVATO SIA AI DIPENDENTI, A TEMPO INDETERMINATO, DEI 
COMUNI DI PESCARA, MONTESILVANO E SPOLTORE CHE A SOGGETTI ESTERNI 
AGLI ENTI, PER LA FORMAZIONE DI TRE GRADUATORIE, UNA PER COMUNE, 
AVENTI LA FINALITÀ DI INDIVIDUARE RILEVATORI  
 

 
 
 
Ufficio proponente:  

 
Servizio Anagrafe, Elettorale e Statistica  

Settore proponente:  Settore Trasformazione Digitale e Rapporti con la Cittadinanza  

Responsabile del Settore: Dott. Paolo Santucci  

 
 

Numero del Registro settoriale delle determinazioni: 45 del 03/06/2025 
Numero del Registro generale delle determinazioni: 997 del 03/06/2025 

ATTO DI DETERMINAZIONE 
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IL DIRIGENTE 
 
 
Premesso che: 
- per effetto del processo di fusione di cui alla L.R. Abruzzo n. 13 del 17/03/2023 (che 

prevede l’istituzione del nuovo Comune “Pescara” a decorrere dal 01/01/2027), i Comuni 
di Pescara, Montesilvano e Spoltore hanno individuato, tra i servizi da gestire in forma 
associata, quelli in materia di statistica di cui all’art. 14, comma 27, lett. l-bis) del Decreto 
Legge n. 78 del 31/05/2010;  

- con Convenzione ex art. 30 del D.Lgs. n. 267/2000, è stato costituto l’Ufficio Associato 
Statistica dei Comuni di Pescara, Montesilvano e Spoltore, con funzioni di rilevazione, 
elaborazione, diffusione e archiviazione dei dati statistici di competenza; 

- la predetta Convenzione: 
• è stata approvata dal Comune di Pescara con Deliberazione di Consiglio Comunale       

n. 121 del 21/09/2023, dal Comune di Montesilvano con Deliberazione di Consiglio 
Comunale n. 59 del 21/09/2023 e dal Comune di Spoltore con Deliberazione di 
Consiglio Comunale n. 44 del 21/09/2023; 

• è stata sottoscritta dai Sindaci dei Comuni interessati il 22/09/2023; 
• ha individuato Pescara quale Comune capofila; 
• stabilisce, all’art. 2, che, fino alla data di istituzione del nuovo Comune "Pescara", 

rimane in capo a ciascun Ente, coinvolto nella fusione, la titolarità dei debiti 
informativi nei confronti del Sistema Statistico Nazionale, attribuendo all’Ufficio 
Associato Statistica un ruolo di supporto e coordinamento in tutte le attività inerenti 
alla materia, e ciò al fine di ottemperarne concretamente agli adempimenti; 

 
Considerato che l'Istat, con propria comunicazione prot. n. 0403141/25 del 12/02/2025, 
indirizzata ai Comuni di Pescara, Montesilvano e Spoltore, con oggetto "Comunicazione 1b - 
Censimento Permanente della Popolazione e delle Abitazioni 2025: partecipazione a 
Rilevazione Areale – componente A e componente L2 (IST-02493) e Rilevazione da Lista 
(IST-02494).", ha dato informazioni in merito alla partecipazione al Censimento permanente 
della popolazione e delle abitazioni 2025, precisando che gli Enti saranno coinvolti nella 
Rilevazione Areale - componente A e componente L2 (IST-02493) e nella Rilevazione da 
Lista (IST-02494), e che le attività di rilevazione inizieranno il 29 settembre 2025 e 
termineranno il 23 dicembre 2025; 
 
Dato atto che l'Istat, con propria circolare prot. n. 0682093/25 del 27/03/2025, indirizzata ai 
Comuni di Pescara, Montesilvano e Spoltore, con oggetto "Circolare n. 2b - Censimento 
permanente della popolazione 2025: Rilevazione Areale (IST-02493) (componente A e 
componente L2) e Rilevazione da Lista (IST-02494). Operatori di censimento: modalità di 
selezione, requisiti professionali, formazione e compiti; assicurazione del personale della rete 
di rilevazione territoriale. Altre disposizioni in materia di comunicazione e promozione sul 
territorio.", ha fornito indicazioni specifiche in ordine alle modalità di selezione degli operatori 
di censimento, ai loro requisiti professionali e alla formazione, ai loro compiti e 
all’assicurazione del personale della rete di rilevazione territoriale: 

- al fine di assicurare il corretto svolgimento dei compiti assegnati, necessari per il buon 
andamento delle operazioni censuarie, ciascun Ufficio Comunale di Censimento 
(UCC) dovrà disporre di risorse professionali, logistiche e strumentali adeguate in 
quantità e qualità. Le operazioni censuarie sono demandate ai responsabili degli Uffici 
di Censimento, costituiti presso i Comuni e le Unioni di Comuni; 

- tra il personale necessario a espletare le operazioni censuarie in carico agli UCC, 
assumono particolare rilevanza le figure dei rilevatori che, unitamente al personale di 
staff, ai coordinatori e agli operatori di back office, compongono la rete di rilevazione; 
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- i Comuni affidano l'incarico di personale di staff, coordinatore, operatore di back office 
e rilevatore a personale dipendente oppure, qualora quest’ultimo non sia sufficiente o 
non in possesso dei requisiti minimi richiesti, a personale esterno, secondo le modalità 
previste dalla normativa vigente; 

- per la selezione degli operatori della rete, per l’organizzazione, il coordinamento e il 
monitoraggio delle rilevazioni sul campo, il Responsabile dell’Ufficio Comunale di 
Censimento (RUCC) può avvalersi di eventuale personale di staff, individuandolo tra 
le risorse con maggiore esperienza in ambito di rilevazioni statistiche e/o di 
coordinamento di attività e di personale; 

 
Precisato che, per svolgere la funzione di rilevatore, costituiscono requisito minimo: 

a) avere età non inferiore a 18 anni; 
b) essere in possesso del diploma di scuola superiore di secondo grado o di titolo di 

studio equipollente; 
c) saper usare i più diffusi strumenti informatici (PC, Tablet), e possedere adeguate 

conoscenze informatiche (internet, posta elettronica); 
d) possedere esperienza in materia di rilevazioni statistiche, e, in particolare, di 

effettuazione di interviste; 
e) avere un’ottima conoscenza parlata e scritta della lingua italiana; 
f) godere dei diritti politici e non aver subito condanne penali; 
g) avere cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea, o un 

regolare permesso di soggiorno; 
 
Considerato che, per poter svolgere i compiti previsti dalla predetta Circolare n. 2b, i 
rilevatori devono partecipare all’intero percorso formativo previsto per ogni rilevazione, e 
superare il relativo test di valutazione. Il test verrà considerato superato se il punteggio 
ottenuto risulterà maggiore o uguale a 9 su 10; 
 
Dato atto che, ai rilevatori, saranno affidati i compiti di seguito indicati: 

- gestire quotidianamente il diario relativo al campione di indirizzi/sezioni di censimento 
loro assegnati nella Rilevazione Areale - componente A, ed effettuare le relative 
operazioni di rilevazione, oltre a informare le unità di rilevazione su finalità e natura 
obbligatoria della rilevazione; 

- effettuare le interviste, solo mediante l’uso del Sistema di Gestione delle Indagini (SGI) 
o della App RILEVO, alle unità della Rilevazione Areale - componente L2, e della 
Rilevazione da Lista loro assegnate, non rispondenti in maniera autonoma, tenendo 
conto degli orari di presenza dei componenti nell’alloggio, e fornendo loro informazioni 
su finalità e natura obbligatoria delle rilevazioni; 

- segnalare al RUCC eventuali violazioni dell'obbligo di risposta, ai fini dell'avvio della 
procedura sanzionatoria di cui all'art.11 del D.Lgs. 6 settembre 1989, n. 322 e 
successive modificazioni, relativamente alla sola Rilevazione da Lista; 

- svolgere ogni altro compito affidato dal RUCC, dal personale di staff o dal 
coordinatore, inerente alle rilevazioni; 

 
Precisato che le tre graduatorie di rilevatori approvate per l'esecuzione del Censimento 
permanente della popolazione e delle abitazioni 2025 nei Comuni di Pescara, Montesilvano e 
Spoltore: 

- saranno utilizzate, anche, per la selezione di personale da adibire allo svolgimento di 
altre eventuali indagini campionarie, indette dall’Istat, che dovessero coinvolgere i 
Comuni interessati; 
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- saranno valide fino all’approvazione di quelle da impiegare per l’esecuzione del 
successivo Censimento permanente della popolazione e delle abitazioni al quale gli 
Enti coinvolti saranno chiamati a partecipare; 

 
Richiamati, relativamente al Comune di Pescara: 

- la Deliberazione di C.C. n. 19 del 05/02/2025, con la quale è stato approvato il Bilancio 
di previsione 2025-2027 e relativi allegati; 

- la Deliberazione di C.C. n. 15 del 31/01/2025, con la quale è stato approvato il DUP 
2025-2027; 

- la Deliberazione di G.C. n. 113 del 27/02/2025, con la quale è stato approvato il PEG 
2025-2027; 

 
Visti: 

- il Decreto Sindacale n. 50 del 28/11/2024, con il quale il Sindaco ha conferito al Dott. 
Paolo Santucci, Dirigente di ruolo del Comune di Pescara, con riferimento al nuovo 
assetto organizzativo dell’Ente approvato con Deliberazione di G.C. n. 925 del 
19/11/2024, con decorrenza dal 30/12/2024, l’incarico dirigenziale, per la durata di 3 
anni, del Settore Trasformazione Digitale e Rapporti con la Cittadinanza, fatta salva 
ogni diversa e successiva determinazione; con il medesimo atto, è stato individuato 
quale sostituto del Dott. Paolo Santucci, per i casi di assenza o impedimento fino a 30 
giorni, il Dott. Marco Molisani; 

- il Decreto Sindacale n. 43 del 29/12/2023, con il quale, ai sensi dell’art. 4, comma 4 
della convenzione fra i Comuni di Pescara, Montesilvano e Spoltore per la gestione 
unica e l’esercizio associato della funzione di servizi in materia statistica ex art. 14, 
comma 27, lett. l-bis) del Decreto Legge n. 78 del 31/05/2010, il Sindaco del Comune 
di Pescara, capofila, sentiti i Sindaci dei Comuni di Montesilvano e Spoltore, ha 
attribuito, all’interno della dotazione dei tre Comuni associati, al Dott. Paolo Santucci, 
Dirigente di ruolo del Comune di Pescara, già responsabile del Settore Transizione 
Digitale e Demografici, risultato in possesso delle necessarie capacità e competenze 
professionali, anche l'incarico di Dirigente dell’Ufficio associato dei Comuni di Pescara, 
Montesilvano e Spoltore per la gestione dei “Servizi in materia Statistica”, con 
decorrenza immediata e sino alla costituzione del nuovo Comune di Pescara, fatta 
salva ogni diversa e successiva determinazione; con Decreto Sindacale n. 78 del 
30/12/2024, con riferimento al nuovo assetto organizzativo dell’Ente rimodulato dalla 
Deliberazione di G.C. n. 925 del 19/11/2024 di approvazione della nuova 
macrostruttura dell’Ente e del relativo funzionigramma, con decorrenza dal 
30/12/2024, dal Decreto del Direttore Generale n. 64 del 20/12/2024 di approvazione 
della Microstruttura dell’Ente e delle relative declaratorie, e dalla Deliberazione di G.C. 
n. 1110 del 20/12/2024 di presa d'atto della Microstruttura dell’Ente, il Sindaco ha 
disposto il proseguimento dell'incarico conferito con Decreto Sindacale n. 43 del 
29/12/2023, senza soluzione di continuità, sino alla costituzione del nuovo Comune di 
Pescara, fatta salva ogni diversa e successiva determinazione; 

- la Disposizione Dirigenziale prot. n. 0001608/2024 del 03/01/2024, con il quale il            
Dott. Paolo Santucci, Dirigente dell’Ufficio associato dei Comuni di Pescara, 
Montesilvano e Spoltore per la gestione dei "Servizi in materia di Statistica", ha 
attribuito, per quanto di competenza, con decorrenza immediata e sino alla scadenza 
del mandato sindacale, fatta salva ogni diversa e successiva determinazione o 
riorganizzazione dell’Ente, l’incarico di Elevata Qualificazione (EQ) per la gestione 
unica e l’esercizio associato alla funzione di "Servizi in materia Statistica", da ultimo 
prorogato sino all’entrata in vigore della nuova macro-microstruttura dell'Ente, e, 
comunque, non oltre il 31/12/2024 (rif. prot. n. 199190 del 01/10/2024), fatta salva 
ogni diversa e successiva determinazione, al Dott. Roberto Torricella; con Decreto del 
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Direttore Generale n. 68 del 31/12/2024, è stato disposto che il Dott. Roberto 
Torricella, funzionario titolare d'incarico di Elevata Qualificazione (EQ), svolga, con 
decorrenza immediata e sino al 31/12/2026, fatta salva ogni diversa e successiva 
determinazione o riorganizzazione dell’Ente, anche la funzione prevista nella 
Convenzione stipulata, il 22/09/2023, tra i Comuni Pescara, Montesilvano e Spoltore, 
nell’ambito del processo attuativo tracciato dalla L.R. Abruzzo n. 13 del 17/03/2023, 
per la gestione unica e l’esercizio associato alla funzione di "Servizi in materia 
Statistica"; 

 
Ritenuto, per quanto in precedenza esposto, che l’Ufficio Associato Statistica dei Comuni di 
Pescara, Montesilvano e Spoltore, secondo quanto previsto dall’art. 2 della Convenzione ex 
art. 30 del D.Lgs. n. 267/2000: 
- avvii un’unica selezione per soli titoli, riservata sia ai dipendenti, a tempo indeterminato, 

dei Comuni di Pescara, Montesilvano e Spoltore che a soggetti esterni agli Enti, per la 
formazione di tre graduatorie, una per Comune, aventi la finalità di individuare rilevatori, 
per l’esecuzione del Censimento permanente della popolazione e delle abitazioni 2025, 
con la precisazione che i dipendenti comunali, a tempo indeterminato, dei predetti Enti 
dovranno svolgere i compiti loro assegnati esclusivamente al di fuori dell’orario ordinario 
di lavoro, e compatibilmente con le esigenze dei Servizi di appartenenza; 

- stabilisca che, per la selezione di cui al precedente punto, integrando quanto previsto 
nella predetta Circolare n. 2b, per ricoprire il ruolo di rilevatore, rappresentino: 
� requisiti minimi: 

a) avere età non inferiore a 18 anni; 
b) essere in possesso del diploma di scuola superiore di secondo grado, conseguito in 
Italia, o all'estero e riconosciuto in Italia, con un percorso di studi di durata, almeno, 
quadriennale; 
c) saper usare i più diffusi strumenti informatici (PC, Tablet), e possedere adeguate 
conoscenze informatiche (internet, posta elettronica); 
d) avere un’ottima conoscenza parlata e scritta della lingua italiana; 
e) godere dei diritti politici e non aver subito condanne penali; 
f) avere cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea, o un 
regolare permesso di soggiorno; 
g) disponibilità agli spostamenti per raggiungere gli indirizzi delle unità di rilevazione 
oggetto delle indagini censuarie; 

� requisiti preferenziali: 
a) essere in possesso di titolo di studio universitario in statistica conseguito in Italia, o 
all'estero e riconosciuto in Italia; 
b) essere in possesso di titolo di studio universitario, diverso da quello di cui al punto 
a), conseguito in Italia, o all'estero e riconosciuto in Italia; 
c) aver maturato precedenti esperienze come operatore di back office/rilevatore per il 
Censimento permanente della popolazione e delle abitazioni, dall'edizione 2018 in poi; 
d) aver maturato precedenti esperienze come rilevatore in indagini statistiche, 
predisposte dall'Istat, diverse da quelle di cui al punto c); 
e) aver maturato precedenti esperienze come rilevatore in indagini statistiche non 
predisposte dall'Istat; 
f) dimostrare capacità comunicativa; 
g) dimostrare capacità di assunzione e mantenimento dell'impegno; 
h) dimostrare disponibilità alla collaborazione; 
i) dimostrare attitudine al rapporto con le persone; 
j) dimostrare attitudine al problem solving; 
k) dimostrare capacità gestionale-organizzativa; 
l) dimostrare motivazione e aspettative con riferimento alla mansione proposta. 
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- costituisca la seguente Commissione che, riunita presso il Comune di Pescara, Comune 
capofila individuato con la Convenzione ex art. 30 del D.Lgs. n. 267/2000, in base a linee 
guida fornite dall'Istat, provvederà a valutare le candidature pervenute per il ruolo di 
rilevatore per l’esecuzione del Censimento permanente della popolazione e delle 
abitazioni 2025, e a stilare, in base al punteggio attribuito a specifici requisiti preferenziali 
indicati nell'avviso di selezione, tre graduatorie, una per ciascun Comune sulla base delle 
preferenze espresse dai candidati, per il ruolo di rilevatore, che saranno utilizzate per 
l’assegnazione degli incarichi di rilevatore nel numero necessario per il corretto 
svolgimento della rilevazione, ma che non potrà, in ogni caso, eccedere il numero 
massimo, stimato dall’Istat, di 30 per il Comune di Pescara, di 16 per il Comune di 
Montesilvano e di 14 per il Comune di Spoltore: 
� Presidente: Dott. Paolo Santucci (Dirigente responsabile del Servizio Anagrafe, 

Elettorale e Statistica del Comune di Pescara, Comune capofila individuato con la 
Convenzione ex art. 30 del D.Lgs. n. 267/2000, e dell’Ufficio associato dei Comuni di 
Pescara, Montesilvano e Spoltore per la gestione dei “Servizi in materia Statistica”); 

� Segretario verbalizzante: Dott. Antonio Silvetti (funzionario del Servizio Anagrafe, 
Elettorale e Statistica del Comune di Pescara, Comune capofila individuato con la 
Convenzione ex art. 30 del D.Lgs. n. 267/2000, e dell’Ufficio Associato Statistica dei 
Comuni di Pescara, Montesilvano e Spoltore); 

 
Ritenuto che l’istruttoria preordinata all’emanazione del presente atto consenta di attestare 
la regolarità e la correttezza di quest’ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto dispone l’art. n. 
147 bis del D.Lgs. n. 267/2000; 
 
Precisato che il personale interno ai Comuni di Pescara, Montesilvano e Spoltore, utilizzato 
per le rilevazioni, deve svolgere i compiti assegnati, per la quota retribuita con i contributi 
erogati dall'Istat, esclusivamente al di fuori dell’orario ordinario di lavoro; 
 
Dato atto che il Responsabile del procedimento è il Dott. Antonio Silvetti, funzionario del 
Servizio Anagrafe, Elettorale e Statistica del Comune di Pescara, Comune capofila 
individuato con la Convenzione ex art. 30 del D.Lgs. n. 267/2000, e dell’Ufficio Associato 
Statistica dei Comuni di Pescara, Montesilvano e Spoltore; 
 
Visti: 
- il D.Lgs. n. 165/2001; 
- il D.Lgs. n. 267/2000; 
- lo Statuto del Comune di Pescara; 
- il Regolamento degli uffici e dei servizi del Comune di Pescara; 
 

DETERMINA 
 
1. di approvare, quale parte integrante del presente atto, l’avviso pubblico per soli titoli, 
riservato sia ai dipendenti, a tempo indeterminato, dei Comuni di Pescara, Montesilvano e 
Spoltore che a soggetti esterni agli Enti, per la formazione di tre graduatorie, una per 
Comune, aventi la finalità di individuare rilevatori per l’esecuzione del Censimento 
permanente della popolazione e delle abitazioni 2025, con la precisazione che i dipendenti 
comunali dei predetti Enti dovranno svolgere i compiti loro assegnati esclusivamente al di 
fuori dell’orario ordinario di lavoro, e compatibilmente con le esigenze dei Servizi di 
appartenenza; 
 
2. di disporre la pubblicazione del predetto avviso nelle sezioni Albo pretorio online e 
Amministrazione trasparente dei portali dei Comuni di Pescara, Montesilvano e Spoltore, e 
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nella sezione Avvisi pubblici del portale del Comune di Pescara, fissando la scadenza, per la 
presentazione delle candidature, alle ore 23:59 del 30 giugno 2025; 
 
3. di stabilire che, per l'avviso di cui ai punti 1. e 2., integrato secondo quanto previsto 
nella predetta Circolare n. 2b, per ricoprire il ruolo di rilevatore, rappresentino: 
- requisiti minimi: 
a) avere età non inferiore a 18 anni; 
b) essere in possesso del diploma di scuola superiore di secondo grado, conseguito in Italia, 
o all'estero e riconosciuto in Italia, con un percorso di studi di durata, almeno, quadriennale; 
c) saper usare i più diffusi strumenti informatici (PC, Tablet), e possedere adeguate 
conoscenze informatiche (internet, posta elettronica); 
d) avere un’ottima conoscenza parlata e scritta della lingua italiana; 
e) godere dei diritti politici e non aver subito condanne penali; 
f) avere cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea, o un regolare 
permesso di soggiorno; 
g) disponibilità agli spostamenti per raggiungere gli indirizzi delle unità di rilevazione oggetto 
delle indagini censuarie; 
- requisiti preferenziali: 
a) essere in possesso di titolo di studio universitario in statistica conseguito in Italia, o 
all'estero e riconosciuto in Italia; 
b) essere in possesso di titolo di studio universitario, diverso da quello di cui al punto a), 
conseguito in Italia, o all'estero e riconosciuto in Italia; 
c) aver maturato precedenti esperienze come operatore di back office/rilevatore per il 
Censimento permanente della popolazione e delle abitazioni, dall'edizione 2018 in poi; 
d) aver maturato precedenti esperienze come rilevatore in indagini statistiche, predisposte 
dall'Istat, diverse da quelle di cui al punto c); 
e) aver maturato precedenti esperienze come rilevatore in indagini statistiche non 
predisposte dall'Istat; 
f) dimostrare capacità comunicativa; 
g) dimostrare capacità di assunzione e mantenimento dell'impegno; 
h) dimostrare disponibilità alla collaborazione; 
i) dimostrare attitudine al rapporto con le persone; 
j) dimostrare attitudine al problem solving; 
k) dimostrare capacità gestionale-organizzativa; 
l) dimostrare motivazione e aspettative con riferimento alla mansione proposta; 
 
4. di costituire la seguente Commissione che, riunita presso il Comune di Pescara, 
Comune capofila individuato con la Convenzione ex art. 30 del D.Lgs. n. 267/2000, in base a 
linee guida fornite dall'Istat, provvederà a valutare le candidature pervenute per il ruolo di 
rilevatore per l’esecuzione del Censimento permanente della popolazione e delle abitazioni 
2025, e a stilare, in base al punteggio attribuito a specifici requisiti preferenziali indicati 
nell'avviso di selezione, tre graduatorie finali, una per ciascun Comune sulla base delle 
preferenze espresse dai candidati, per il ruolo di rilevatore, che saranno utilizzate per 
l’assegnazione degli incarichi di rilevatore nel numero necessario per il corretto svolgimento 
della rilevazione, ma che non potrà, in ogni caso, eccedere il numero massimo, stimato 
dall’Istat, di 30 per il Comune di Pescara, di 16 per il Comune di Montesilvano e di 14 per il 
Comune di Spoltore: 
- Presidente: Dott. Paolo Santucci (Dirigente responsabile del Servizio Anagrafe, Elettorale e 
Statistica del Comune di Pescara, Comune capofila individuato con la Convenzione ex art. 
30 del D.Lgs. n. 267/2000, e dell’Ufficio associato dei Comuni di Pescara, Montesilvano e 
Spoltore per la gestione dei “Servizi in materia Statistica”); 
- Segretario verbalizzante: Dott. Antonio Silvetti (funzionario del Servizio Anagrafe, Elettorale 
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e Statistica del Comune di Pescara, Comune capofila individuato con la Convenzione ex art. 
30 del D.Lgs. n. 267/2000, e dell’Ufficio Associato Statistica dei Comuni di Pescara, 
Montesilvano e Spoltore); 
 
5. di precisare che le tre graduatorie di rilevatori approvate per l'esecuzione del 
Censimento permanente della popolazione e delle abitazioni 2025 nei Comuni di Pescara, 
Montesilvano e Spoltore: 
- saranno utilizzate, anche, per la selezione di personale da adibire allo svolgimento di altre 
eventuali indagini campionarie, indette dall’Istat, che dovessero coinvolgere i Comuni 
interessati; 
- saranno valide fino all’approvazione di quelle da impiegare per l’esecuzione del successivo 
Censimento permanente della popolazione e delle abitazioni al quale gli Enti coinvolti 
saranno chiamati a partecipare; 
 
6. di stabilire che, secondo quanto previsto dall'art. 2 della Convenzione ex art. 30 del 
D.Lgs. n. 267/2000, ogni Comune interessato, con proprio successivo atto, provvederà: 
- alla costituzione del proprio UCC; 
- all'individuazione delle sedi operative dei propri UCC, punto di ritiro e consegna materiale di 
rilevazione, punto di ritiro e consegna dei tablet, e Centro Comunale di Rilevazione (CCR); 
- all'individuazione, se ritenuto necessario, delle proprie figure di personale di staff, 
coordinatore e operatore di back office; 
 
7. di precisare che il presente atto, al momento, non comporta impegni di spesa, né 
diminuzioni di entrata; 
 
8. di attestare la regolarità e la correttezza del presente atto, ai sensi e per gli effetti di 
quanto dispone l’art. n. 147 bis del D.Lgs. n. 267/2000; 
 
9. di precisare che il presente provvedimento, ai fini della pubblicità degli atti e della 
trasparenza dell’azione amministrativa, sarà oggetto di pubblicazione, sul sito internet 
dell'Ente, all’Albo pretorio online e nella sezione Amministrazione trasparente. 
 
 
   

 IL DIRIGENTE  
 SANTUCCI PAOLO  

 (atto sottoscritto digitalmente)  
 


