COMUNE DI PESCARA I
Comune di Pescara

Protocol l o N. 0187043/2022 del 17/10/2022

Prot.n. Pescara 17.10.2022

ATTO DI NOMINA

Oggetto: Piano Sociale di Ambito Distrettuale ECAD 15 Pescara 2023-2025 - Nomina del Gruppo di
Piano.

IL SINDACO

Premesso che:

- con DGR. n. 43/C del 07.02.2022 ¢ stata proposta, al Consiglio Regionale, in attuazione della
L.R. 27 marzo 1998, n. 22, il nuovo Piano Sociale Regionale, approvato dal Consiglio con
Verbale n. 63/2 del 24 febbraio 2022 pubblicato sul BURA edizione speciale n. 53 dell’11 maggio
2022;

- con DGR. n. 414 del 29.07.2022 la Giunta Regionale ha, altresi, approvato la documentazione di
supporto alle attivita di avvio e definizione dei Piani Distrettuali Sociali;

Vista la Direttiva Sindacale n. 172970/2022 del 26.09.2022, avente ad oggetto “Attivazione
procedura di formazione del Piano Sociale di Ambito Distrettuale - ECAD 15 Pescara —
2023/2025" nella quale ¢& stata prevista, tra I’altro, in quanto competenza del Sindaco, la nomina
del Gruppo di Piano cd. “GdP”(cfr. PSR -Atto di indirizzo applicativo per gli adempimenti della
programmazione € implementazione dei Piani Distrettuali Sociali, Cap. 1) predeterminandone con
apposito atto di indirizzo le modalita di partecipazione e di composizione;

Rilevato che ai sensi di quanto indicato dal richiamato Piano Sociale Regionale, il Gruppo di Piano
rappresenta lo “strumento operativo del Sindaco [...] Il Gruppo di Piano ¢é composto da rappresentanti
(politici e tecnici) degli enti locali, della comunita locale nelle sue diverse espressioni (volontariato,
cooperazione, associazioni, fondazioni, ecc.) da individuare anche tramite appositi avvisi, delle
istituzioni centrali e locali, quali la Prefettura, la Provincia, le Aziende Pubbliche dei Servizi alla
Persona, le istituzioni scolastiche, il Centro di Giustizia Minorile competente per territorio, I'Ufficio di
esecuzione penale esterna (specie negli ambiti con presenza di strutture di detenzione), le fondazioni
bancarie, efc., oltre ad almeno due rappresentanti dell’Azienda USL e del Distretto sanitario per
coordinare gli aspetti di integrazione socio-sanitaria”;

Dato atto che i componenti del Gruppo di Piano:

- restano in carica per tutta la durata del Piano e possono ricorrere all’istituto della “delega” per la
partecipazione ad una o pil riunioni;
- non ricevono compensi, gettoni di presenza o rimborsi spesa;

Vista la Determinazione Dirigenziale n. 1903 del 04.10.2022, con la quale il Dirigente del Settore
Politiche per il Cittadino ha provveduto alla nomina dei componenti 1’Ufficio di piano;

Dato atto che, secondo quanto stabilito nella summenzionata Direttiva Sindacale n. 172970/2022 del
26.09.2022, si ¢ proceduto alla composizione e alla nomina del Gruppo di Piano per la stesura del
documento di piano mediante:

- lettere inviate con note prot. n. 173763, n. 173639 e n. 173650 del 27.09.2022 e n. 185608 e n.
1

oA



COMUNE DI PESCARA
Comune di Pescara

Protocol l o N. 0187043/2022 del 17/10/2022

185617 del 14.10.2022 agli Enti e alle Istituzioni al fine di ricevere I’individuazione del nominativo
referente del Gruppo di Piano;
- un Avviso pubblico per la manifestazione d’interesse, pubblicato il 30.09.2022, rivolto agli Enti del
Terzo Settore, finalizzato a raccogliere la loro disponibilita a partecipare al processo di definizione
del Piano Sociale Distrettuale ECAD 15 Pescara e la loro adesione per la votazione dei “referenti”
che saranno componenti del Gruppo di Piano;
- un “Forum”, svoltosi il 12 ottobre 2022 presso la sala consiliare dell’Ente, al quale hanno partecipato
i referenti istituzionali del Gruppo di Piano, la Cittadinanza ed in particolare gli Enti del Terzo Settore
(iscritti al predetto Avviso), nel corso del quale hanno proceduto alla votazione per la scelta dei “sette
referenti” del Terzo Settore (uno per ogni Asse Tematico) entrati a far parte del Gruppo di Piano dell’Ecad
15 Pescara di seguito indicati:

— AT 1 - Obiettivi essenziali di servizio — Maria Grillo del Gruppo Volontariato Vincenziane;

— AT2 - Disabilita e non autosufficienza. Il supporto al caregiver familiare ed altre fragilita - Maria
Pia Di Sabatino della Fondazione ANFFAS Pescara La Gabbianella;

—> AT3 - Contrasto alla poverta ed inclusione sociale — Massimo Ippoliti della Cooperativa On the

Road;

— AT4 - Famiglia, diritti e tutela minori, Child Guarantee — Claudia Vitelli della Cooperativa Sociale

Orizzonte;

— ATS - Prevenzione all’istituzionalizzazione ed invecchiamento attivo - Umberto Coccia della
Associazione Cultura e Terza Eta ODV;

— AT6 - Giovani e Youth Guarantee - Luisa Del Greco della Associazione Movimentazione APS;

— AT7 — Empowerment femminile, contrasto alla violenza di genere e prima infanzia - Lorella Scelli
della Associazione Le Ali ODV ETS;

Dato atto della trasmissione dei nominativi referenti acquisiti a seguito delle succitate richieste;

Considerato che alcuni Enti non hanno comunicato entro i termini i nominativi del proprio referente
all’interno del Gruppo di Piano, pertanto gli stessi sono indicati in maniera generica nella sottostante

tabella;
NOMINA
Quali componenti del Gruppo di Piano
Organismo Nominativo Delegato/a Ruolo Finalita
Organizzazione e
SINDACO Carlo Masci Coordmat.orf; del Gruppo supervisione di tutte lq fasi
di piano di formazione / redazione
del Piano Ecad
Assessore alla o
Sicurezza Urbana e Raccordo delle attivita
Sistemi di Ass. Adelchi di programmazione e Rafforzamento obiettivi di
Videosorveglianza - Sulpizio monitoraggio per governance

Antidegrado -
Manutenzioni - Politiche

attuazione del piano




COMUNE DI PESCARA
Comune di Pescara

Protocoll o N 0187043/ 2022 del

17/ 10/ 2022

Sociali e Recupero Aree
Degradate - Politiche
per la Famiglia

Assessore alle Pari
opportunita - Politiche
per la Disabilita -
Ascolto del Disagio
Sociale -
Associazionismo
Sociale - Mare e Fiume
- Politiche Eta d'Oro —
Tutela del Mondo
Animale

Ass. Nicoletta Di
Nisio

Analisi dei bisogni
condivisa e proposte di
azione

Coerenza con le politiche
sulla disabilita, disagio
sociale ed
Associazionismo Sociale

Assessore allo Sport -
Associazionismo
Sportivo - Eventi

Sportivi e Impiantistica
Sportiva - Politiche
Giovanili ed Erasmus -
Servizi Demografici,
Elettorali e Ufficio
Relazioni con il
Pubblico

Ass. Patrizia
Martelli

Analisi dei bisogni
condivisa e proposte di
azione

Coerenza con le politiche
giovanili ed
associazionismo sportivo

Assessore alla Pubblica
Istruzione — Asili Nido -
Edilizia Scolastica -
Mense Scolastiche -
Parchi e Verde Pubblico
- Rapporti con il
Consiglio Comunale -
Politiche Energetiche -
Rapporti con Pescara
Energia S.p.A.

Ass. Giovanni
Santilli

Analisi dei bisogni
condivisa e proposte di
azione

Coerenza con le politiche
di integrazione scolastica,
di accessibilita e
infrastrutture sociali

Assessore alla Mobilita,
LL.PP. - Viabilita e
Trasporti - Grandi
Infrastrutture - Gestione
Bando Riqualificazione
Periferie

Ass. Luigi Albore
Mascia

Analisi dei bisogni
condivisa e proposte di
azione

Coerenza con il
programma urbanistico e
di mobilita urbana

Assessore alla Cultura e
Beni Culturali -
Associazionismo
Culturale

Ass. Maria Rita
Carota

Analisi dei bisogni
condivisa e proposte di
azione

Coerenza con le politiche
culturali

Assessore alla
Urbanistica - Edilizia
Privata - Politiche
Ambientali - Gestione
Rifiuti - Rapporti con

Ass. Isabella Del

Analisi dei bisogni

Coerenza con accessibilita

. Trecco condivisa e proposte di ) L
A}'ljlb}ﬁﬂt& ‘._S.p.A: - ) prop e infrastrutture sociali
Edilizia Residenziale azione
Pubblica, Politiche
Abitative e Housing
Sociale
, Ass. Alfredo Analisi dei bisogni C'o'erenz? con le Polmehe
L’Assessore Cremonese di inclusione sociale e del

all’ Artigianato -

condivisa e proposte di

lavoro

-
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Industria - Pesca-
Commercio- Esercizi
Pubblici Mercati —
Grandi Eventi -
Occupazione suolo
pubblico- Sportello
Unico Attivita
Produttive- Centro
Commerciale Naturale -
Piano Carburanti

azione

L’ Assessore al Bilancio e
Finanze - Protezione
Civile - Bonifica Siti

Inquinati - Rapporti con
Adriatica Risorse S.p.A.
- Rapporti con le Libere
Professioni -
Innovazione Tecnologica
e Digitale

Ass. Eugenio Seccia

Analisi dei bisogni
condivisa e proposte di
azione

Coerenza con la
programmazione
economica dell’Ente con
progetti di finanza
innovativa

Presidente della
Commissione Politiche
Sociali

Dott.ssa Maria
Luigia Montopolino

Analisi dei bisogni
condivisa e proposte di
azione

Coerenza e condivisione
con gli obiettivi della
Commissione competente
per materia

Direttore Generale

Dott. Pierluigi
Carugno

Partecipazione alle
attivita di
programmazione del
Piano

Coerenza delle attivita di
programmazione del Piano
con le Linee
programmatiche e altri
strumenti programmatori
dell’ Amministrazione

Dirigente Settore
Politiche per il Cittadino
— Coordinatore Area
“Citta Vitale”

Dott. Marco
Molisani

Coordinamento delle
attivita e delle procedure

Trasparenza e correttezza
procedurale in tutte le fasi
del Piano

Direttore Generale ASL

Dott. Vincenzo
Ciamponi

Condivisione dell’analisi
dei bisogni socio-sanitari
condivisa e azioni
propositive

Integrazione socio-
sanitaria

Rappresentante Distretto
Sanitario Pescara Nord

Dott.ssa Faola
D’Ercole

Condivisione dell’analisi
dei bisogni socio-sanitari
condivisa e azioni
propositive

Integrazione socio-
sanitaria

Rappresentante Distretto
Sanitario Pescara Sud

Dott.ssa Daniela
Arcieri
Mastromattei

Condivisione dell’analisi
dei bisogni socio-sanitari
condivisa e azioni
propositive

Integrazione socio-
sanitaria

Coordinatore dei
consultori pubblici della

Dott.ssa Maria
Carmela Minna

Condivisione dell’analisi
dei bisogni socio-sanitari
condivisa § azioni

Integrazione socio-
sanitaria
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ASL

propositive

Rappresentante Ufficio
Scolastico Provinciale
per Pescara

Dott.ssa Daniela
Puglisi

Analisi dei bisogni
condivisa e proposte di
azione

Integrazione scolastica

Rappresentante Centri
per I’'Impiego - Provincia
di Pescara

Dott.ssa Adelina
Pietroleonardo

Analisi dei bisogni e
interventi di Politiche
attive sul lavoro

Coerenza delle attivita
con le politiche attive sul
lavoro

Rappresentante Azienda
Servizi alla Persona

Dott.ssa Rosita
Costantini

Analisi dei bisogni
condivisa e proposte di
azione

Conoscenza e messa in
rete degli interventi in atto
e coerenza con interventi
da programmare

Rappresentante Ufficio
Territoriale di Governo
di Pescara

Condivisione dei bisogni
e co-progettazione di
interventi di sicurezza ed
inclusione sociale

Conoscenza e messa in
rete degli interventi in atto
€ coerenza con interventi
da programmare

Rappresentante della
Questura

Ispettore Gianluca
Salvati

Condivisione dei bisogni
e co-progettazione di
interventi di sicurezza,
legalita ed inclusione
sociale

Conoscenza e messa in
rete degli interventi in atto
€ coerenza con interventi
da programmare

Rappresentante Casa
Circondariale di Pescara

Dott.ssa Federica
Caputo

Condivisione dei bisogni
€ co-progettazione di
interventi di sicurezza,
legalita ed inclusione
sociale

Conoscenza e messa in
rete degli interventi in atto
e coerenza con interventi
da programmare

Rappresentante
dell’Ufficio di
Esecuzione Penale
Esterna (UEPE)

Dott.ssa Roberta
Recinella

Collaborazione e co-
progettazione di
interventi di inclusione in
favore di detenuti ed ex-
detenuti

Conoscenza e messa in
rete degli interventi in atto
€ coerenza con interventi
da programmare

Rappresentante
dell’Ufficio di Servizio
Sociale Minorenni
(USSM)

Dott.ssa Alessandra
Tiberi

Collaborazione e co-
progettazione di
interventi di inclusione in
favore di minori a rischio
di devianza

Conoscenza e messa in
rete degli interventi in atto
€ coerenza con interventi
da programmare

Rappresentante della
Provincia di Pescara

Condivisione dell’analisi
dei bisogni del territorio
e azioni propositive

Conoscenza e messa in
rete degli interventi in atto
€ coerenza con interventi
da programmare

Rappresentante del Terzo
Settore dell’ AT 1-
Obiettivi essenziali di

Maria Grillo

Condivisione dell’analisi
dei bisogni socio-sanitari
€ azioni propositive

’

Partecipazione e
condivisione dei bisogni
del territorio ed interventi
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servizio

da programmare

Rappresentante del Terzo
Settore dell’AT 2 -
Disabilitd e non
autosufficienza. Il
supporto al caregiver
familiare ed altre
fragilita;

Maria Pia Di
Sabatino

Condivisione dell’analisi
dei bisogni socio-sanitari
e azioni propositive

Partecipazione e
condivisione dei bisogni
del territorio ed interventi
da programmare in favore

delle persone con

disabilita

Rappresentante del
Terzo Settore dell’AT 3
— Contrasto alla poverta

ed inclusione sociale

Massimo Ippoliti

Condivisione dell’analisi
dei bisogni socio-sanitari
e azioni propositive

Partecipazione e
condivisione dei bisogni
del territorio ed interventi

da programmare per il
contrasto alla poverta

Rappresentante del Terzo
Settore dell’AT 4—
Famiglia, diritti e tutela
minori, Child Guarantee

Claudia Vitelli

Condivisione dell’analisi
dei bisogni socio-sanitari
€ azioni propositive

Partecipazione e
condivisione dei bisogni
del territorio ed interventi
da programmare in favore

dei minori

Rappresentante del Terzo
Settore dell’AT 5 —
Prevenzione
all’istituzionalizzazione
ed invecchiamento attivo

Umberto Coccia

Condivisione dell’analisi
dei bisogni socio-sanitari
e azioni propositive

Partecipazione e
condivisione dei bisogni
del territorio ed interventi
da programmare in favore
della popolazione anziana

Rappresentante del Terzo
Settore dell’AT 6 —
Giovani e Youth
Guarantee

Luisa Del Greco

Condivisione dell’analisi
dei bisogni sociali e
azioni propositive

Partecipazione e
condivisione dei bisogni
del territorio ed interventi
da programmare in favore
dei giovani del territorio

Rappresentante del Terzo
Settore dell’AT 7—
Empowerment
femminile, contrasto alla
violenza di genere e
prima infanzia

Lorella Scelli

Condivisione dell’analisi
dei bisogni socio-sanitari
€ azioni propositive

Partecipazione e
condivisione dei bisogni
del territorio ed interventi

da programmare per il
contrasto alla violenza di
genere e prima infanzia

Rappresentante
Fondazione Caritas
Onlus

Dott. Corrado De
Dominicis

Condivisione dell’analisi
dei bisogni e azioni
propositive nel campo
della solidarieta sociale

Conoscenza e messa in
rete degli interventi in atto
€ coerenza con interventi
da programmare

Rappresentante Centro
Servizi per il
Volontariato di Pescara

Sig.ra Franca Di
Giovanni

Condivisione dell’analisi
dei bisogni e azioni
propositive nel campo
della solidarieta sociale

Conoscenza e messa in
rete degli interventi in atto
e coerenza con interventi
da programmare

Rappresentante
Fondazione

Dott.ssa Alessia
Bascietto

Dott. Alessandro
Germano

Condivisione dell’analisi
dei bisogni e azioni
propositive per il

Promuovere una
collaborazione tra
pubblico e privato

6
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Pescarabruzzo

benessere socio-culturale
della citta

finalizzata alla crescita del
benessere collettivo

Rappresentante CONI
Pescara

Condivisione dell’analisi
dei bisogni e azioni
propositive per il
benessere sociale

Coerenza con interventi
sul “ benessere sportivo”

Rappresentante designato
dalla Centrali
Cooperative presenti sul

Dott.ssa Anita Di

Condivisione dell’analisi
dei bisogni e azioni

Raccordo con le

territorio (AGCI, Michele g cooperative del territorio
Confcooperative, prop
Legacoop, UNCI)
Condivisione dell’analisi Conoscenza e messa in
Croce Rossa Italiana - . . i bi i ioni ii ii
a Rita Faieta dei bisogni e azioni rete degli interventi in atto

Comitato di Pescara

propositive nel campo
della solidarieta sociale

e coerenza con interventi
da programmare

Confesercenti
Provinciale Pescara

Dott. Gianni Taucci

Condivisione dell’analisi
dei bisogni e azioni
propositive per il
benessere sociale

Conoscenza e messa in
rete degli interventi in atto
e coerenza con interventi
da programmare

Rappresentante
dell’ATER

Condivisione dell’analisi
dei bisogni e azioni
propositive

Definizione di percorsi
integrati e coerenti con il
territorio anche in termini

di housing sociale

Rappresentante del
Forum del Terzo Settore
Abruzzo

Dott. Gabriele
Perfetti

Condivisione dell’analisi
dei bisogni e azioni
propositive nel campo
della solidarieta sociale

Conoscenza e messa in
rete degli interventi in atto
€ coerenza con interventi
da programmare

Camera di Commercio di
Pescara -
Rappresentante del
Consiglio Camerale

Condivisione dell’analisi
dei bisogni e azioni
propositive

Collaborazione per lo
sviluppo socialmente
responsabile delle attivita
economiche e commerciali

Coordinatrice socio psico
— pedagogica — Servizio
Istruzione e Asili Nido

Marika Di Egidio

Condivisione dell’analisi
dei bisogni e
progettazione di
interventi

Partecipazione a tutto il
processo programmatorio
(dalla stesura al
monitoraggio di Piano)

Componenti Ufficio di
Piano (Personale
amministrativo e

Assistenti Sociali del
Servizio
programmazione e del
Servizio gestione
Politiche Sociali)

Vedere la nomina di
cui alla
determinazione
dirigenziale n. 1903
del 04.10.2022

Condivisione dell’analisi
dei bisogni, attivita
amministrativa e
progettazione di
interventi

Garanzia apporto tecnico e
amministrativo GdP,
nonché Partecipazione a
tutto il processo
programmatorio (dalla
stesura al monitoraggio di
Piano)

A
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DA’ ATTO
- che il Gruppo di Piano ¢ presieduto dal Sindaco, Avv. Carlo Masci;

- che, a seguito della approvazione del presente atto, come previsto nella direttiva sindacale prot. n.
172970 del 26.9.2022 “Nella prima riunione il Gruppo di Piano condivide e'approva il proprio
regolamento, ovvero un documento contenente le modalitd organizzative ed il calendario dei lavori.
Il GdP ¢ presieduto dal Sindaco, con il raccordo dell’ Assessore alle Politiche Sociali, che si avvarra
del Dirigente del Settore Politiche per il Cittadino e del Responsabile del Servizio ‘Programmazione
Sociale e Misure Straordinarie per il Welfare, per tutti gli adempimenti di competenza e per il
coordinamento dei diversi sotto gruppi. Questi ultimi riferiscono costantemente al Sindaco lo stato di
avanzamento dei lavori. I componenti del Gruppo di piano possono delegare la partecipazione ai
lavori purché si assicuri continuita di presenza da parte della persona comunque delegata”;

- che il Gruppo di Piano, per quanto riguarda la tempistica relativa al compimento delle attivita di
propria competenza, si atterra a quanto riportato all’art. 2 della Direttiva del Sindaco prot. n.
172970 del 26.9.2022, laddove sono indicati le fasi del processo di programmazione e i
corrispondenti termini temporali di attuazione delle stesse;

DISPONE

Che il presente provvedimento venga comunicato agli interessati.

Visto di Regolarita Procedurale

Il Dirigente
Dott. Marco Molisani
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