DICHIARAZIONI INTEGRATIVE AL DGUE
OGGETTO: 
Il sottoscritto _____________________________________ nato a ____________________  il ______________________ residente in via __________________________________________ n. ________________ città ______________________________________ provincia ___________ Cap _______________________ codice fiscale _________________________________________

Telefono _________________________________ 

pec _____________________________________________________________________________

in qualità di: (cancellare la parte che non interessa)
· legale rappresentante 

· procuratore

DELL’OPERATORE ECONOMICO

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

con sede in via ________________________________________________________ n.________ città _________________________________________ provincia __________________________

cap ____________________ ______ Partita IVA  _______________________________________

codice fiscale ____________________________________________________________________

natura giuridica ___________________________________________________________________

Telefono ________________________________ 

indirizzo pec _____________________________________________________________________
per le società cooperative e i consorzi fra società cooperative (barrare se non interessa): 

iscrizione all’Albo delle società cooperative, ai sensi del D.M. 23/06/04, al numero_______________________________sezione_________________________________ 

RENDE, AI SENSI DEGLI ART. 46, 47 E 76 DEL D.P.R. N.445/2000, LE SEGUENTI DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE AD INTEGRAZIONE DEL DGUE:
1. di aver preso atto che il luogo di esecuzione dell’appalto è il territorio del Comune di Pescara, di aver esaminato il progetto e tutti gli elaborati di gara, il Capitolato Speciale di Appalto, la lettera d'invito e di accettare tutte le condizioni in essi contenute, senza condizione o riserva alcuna.
2. di avere direttamente o con delega al personale dipendente esaminato tutti gli elaborati progettuali, compreso il computo metrico estimativo, di essersi recati sul luogo di esecuzione dei lavori, di aver preso conoscenza delle condizioni locali, della viabilità di accesso, di aver verificato le capacità e le disponibilità, compatibili con i tempi di esecuzione previsti, delle cave eventualmente necessarie e delle discariche autorizzate, nonché di tutte le circostanze generali e particolari suscettibili di influire sulla determinazione dei prezzi, sulle condizioni contrattuali e sulla esecuzione dei lavori e di aver giudicato i lavori stessi realizzabili, gli elaborati progettuali adeguati ed i prezzi nel loro complesso remunerativi e tali da consentire il ribasso offerto; di avere effettuato una verifica della disponibilità della mano d’opera necessaria per l’esecuzione dei lavori nonché della disponibilità di attrezzature adeguate all’entità e alla tipologia e categoria dei lavori in appalto;
3. di impegnarsi, in caso di aggiudicazione, al rispetto degli obblighi in materia ambientale, sociale, e del lavoro stabiliti dalla normativa europea e nazionale, dai contratti collettivi o dalle disposizioni internazionali elencate nel Codice dei contratti e nella normativa comunitaria; 
4. di impegnarsi, in caso di aggiudicazione, al rispetto degli obblighi retributivi e contributivi, con indicazione del CCNL indicato nei documenti di gara ovvero _________________ codice alfanumerico:_______________________________________oppure il contratto collettivo da esso applicato _____________________ codice alfanumerico:___________________________, che garantisce ai dipendenti le stesse tutele di quello indicato dalla stazione appaltante;
5. di essere in possesso dei requisiti di idoneità tecnico-professionale di cui all’art. 26 comma 1 - lett.a) del D.Lgs n.81 del 9 aprile 2008 e s.m.i.;

6. di essere edotto degli obblighi derivanti dal Codice di Comportamento del Comune di Pescara, approvato con Deliberazione di Giunta Comunale n. 1007 del 29/12/2021, e di impegnarsi, in caso di aggiudicazione, ad osservare e a far osservare ai propri dipendenti e collaboratori tutte le condizioni in esso contenute, pena la risoluzione del contratto;
7. di aver preso visione e di restituire firmato il Patto di Integrità, approvato con Deliberazione di Giunta Comunale n. 197 del 17/03/2023, pubblicato sul sito del Comune di Pescara, e di accettarne tutte le clausole, consapevole che, in caso di mancato rispetto degli impegni anticorruzione assunti col Patto medesimo, potrà essere assoggettato alle sanzioni ivi previste, incluse l’esclusione dalla gara e la risoluzione del contratto;
8. di aver preso visione - ai sensi degli artt. 4, 5 e 7 del Regolamento UE 2016/679 e della normativa nazionale – dell’informativa allegata alla documentazione di gara (INFORMATIVA PROTEZIONE DATI PERSONALI);

9. di impegnarsi a costituire una garanzia fideiussoria bancaria o assicurativa di importo pari all’anticipazione maggiorato del tasso di interesse legale applicato al periodo necessario al recupero dell’anticipazione stessa secondo il cronoprogramma della prestazione, cosi come previsto dall’art. 125 comma 1 del D.Lgs. 36/2023;
10.  che il numero dei dipendenti assunti con contratto di lavoro subordinato è pari a:__________________;
11. (dichiarazione solo per gli operatori con più di 50 dipendenti) di  attestare:

· che la copia del Rapporto sulla situazione del personale di cui all’art. 46 del D.Lgs. 198/2006 di n. ___ pagine è conforme all’originale/alla copia informatica dalla quale è estratta;
· che il suddetto Rapporto è stato inviato:

· in data……………………………. alle Rappresentanze Sindacali aziendali (da produrre in caso di aggiudicazione);

· in data……………………………..al Consigliere regionale di parità (con la specificazione del nominativo e dell’indirizzo istituzionale del destinatario).

12. (dichiarazione solo per gli operatori che occupano un numero pari o superiori a 15 e non superiore a 50 dipendenti) (cancellare in caso non ricorra): di non essere incorso nell’inadempimento di cui all’articolo 47, comma 3, del D.L.77/2021 e pertanto di non essere interdetto dalla partecipazione a procedure di affidamento relative ad interventi finanziati con le risorse del PNRR o del PNC sia in forma singola che associate 
13. (dichiarazione solo per gli operatori che occupano un numero pari o superiori a 15 e non superiore a 50 dipendenti) di impegnarsi (cancellare in caso non ricorra):
· a consegnare alla Stazione Appaltante, alle RSA ed alla/al Consigliera/e di parità, in caso di aggiudicazione, entro 6 mesi dalla stipula del contratto la Relazione di genere sulla situazione del personale maschile e femminile in ognuna delle professioni ed in relazione allo stato delle assunzioni, della formazione, della promozione professionale dei livelli, dei passaggi di categoria o di qualifica, di altri fenomeni di mobilità, dell’intervento della Cassa di Integrazione guadagni, dei licenziamenti, dei prepensionamenti e pensionamenti, della retribuzione effettivamente corrisposta. 

· consegnare alla Stazione Appaltante, alle RSA, in caso di aggiudicazione, entro 6 mesi dalla stipula del contratto una dichiarazione del legale rappresentante che attesta di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro delle persone con disabilità nonché una relazione che chiarisca l’avvenuto assolvimento degli obblighi previsti a carico delle imprese dalla Legge 12.03.1999 N. 68 ed illustri eventuali sanzioni e provvedimenti imposti a carico delle imprese nel triennio precedente la data di scadenza della presentazione dell’offerta;
14. di non essere incorso nell’inadempimento di cui all’articolo 47, comma 3, del D.L.77/2021 e pertanto di non essere interdetto dalla partecipazione a procedure di affidamento relative ad interventi finanziati con le risorse del PNRR o del PNC sia in forma singola che associate (cancellare in caso non ricorra); 

15. di impegnarsi in caso di aggiudicazione e nell’esecuzione del contratto, al rispetto del principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant harm”) all’ambiente (PNRR - cancellare in caso non ricorra);

16. di impegnarsi al rispetto delle norme in materia di informazione e pubblicità secondo quanto previsto dall’art. 34 del Regolamento (UE) 2021/241;
17. (PER GLI OPERATORI ECONOMICI AVENTE NATURA DI PERSONA GIURIDICA) di indicare di seguito il nominativo del titolare effettivo ai sensi dell’art. 20 del D.Lgs 231/2007:______________________________________________________________________








Firma digitale del legale rappresentante
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ATTENZIONE: QUESTO DOCUMENTO NON HA VALORE SE PRIVO DELLA SOTTOSCRIZIONE A MEZZO FIRMA DIGITALE
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