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Informazioni personali
Nome(i) / Cognome(i) | Roberta Pellegrino
Indirizzo(i) | omissis
Telefono(i) | omissis Cellulare: omissis
CF | omissis

E-mail | pellegrino.roberta@comune.pescara.it

Cittadinanza | italiana
Data di nascita | omissis

Sesso | Femminile
Settore professionale | Management dei Servizi alla Persona e Pari Opportunita

Esperienza professionale Progettista/Coordinatrice Interventi di ricerca-azione nel campo dei Servizi alla Persona e delle Pari
Opportunita

Date | Dal 16/09/2025
Lavoro o posizione ricoperti | Comune di Pescara - Dirigente Settore Politiche per il Cittadino;
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore Date | Dal 30/12/2024 al 15/09/2025

Comune di Pescara - Funzionario (D1) - Istruttore direttivo Socio-Culturale — Settore Promozione
della Citta, Welfare culturale e politiche giovanili — Responsabile Servizio Promozione dello Sport e

Politiche Giovanili;

Da Aprile 2020 al 29/12/2024

Comune di Pescara - Funzionario (D1) - Istruttore direttivo Socio-Culturale - Politiche Sociali del
Comune di Pescara. Da Maggio 2022 al 29/12/2024 — Responsabile Servizio Programmazione
Sociale e Misure straordinarie per il welfare;

Da Luglio 2014 a Luglio 2019
Funzionario (D1) Ufficio Gabinetto Sindaco — Redazione e monitoraggio Piano Sociale del Comune
di Pescara; programmazione e gestione di fondi nazionali ed europei in materia di Politiche Sociali.

a Giugno 2013 a Marzo 2014

Responsabile Stesura Protocollo nel’ambito del progetto ‘PARES — Protezione Antiviolenza e
rilevazioni in emergenza sanitaria: strumenti formativi ed organizzativi per la prima assistenza
sanitaria alle vittime di violenza sessuale, domestica e stalking nell'azienda USL di Pescara’. Il
progetto finanziato dal Dipartimento per le Pari Opportunita ha previsto un percorso di formazione e
la stesura di Linee Guida per 'ASL di Pescara. Il progetto presentato dall’Associazione Focolare
Maria Regina Onlus e dalla ASL di Pescara, ha coinvolto anche le altre ASL abruzzesi.

Da Aprile 2013 a Dicembre 2013
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Incarico di Collaborazione Occasionale per la formazione e la formalizzazione della Rete
Antiviolenza del Comune di Vasto. L'incarico & stato predisposto dalla Societa Akon Service, ente
gestore del ‘Centro DonnAttiva’ del Comune di Vasto.

Da Novembre 2012 a Novembre 2014

Coordinatrice del progetto ‘Maia:Casa per le Donne in Abruzzo’. Il progetto finanziato dal
Dipartimento per le Pari Opportunita ha previsto I'apertura della prima ‘casa rifugio’ interprovinciale
(Teramo-Pescara e Chieti) per donne e bambini vittime di violenza. Partners di progetto: Provincia di
Teramo (capofila), Comune di Teramo, Comune di Pescara, Comune di Chieti, Cooperativa Alpha e
Associazione Ananke Onlus;

Da Novembre 2012 a Novembre 2014

Esperta per il monitoraggio ed implementazione della Rete Antiviolenza della Citta di Vasto
nellambito del progetto finanziato dal Dipartimento per le Pari Opportunita ‘PENELOPE: PErcorsi e
Network per 'empOwerment e la Protezione delle vittime di violenza’. | partner del progetto sono il
Comune di Vasto (capofila) e I'associazione Ananke Onlus;

Da Gennaio 2013 a Settembre 2013-

Esperta per il rafforzamento delle Reti interistituzionali e promozione del ‘Codice Etico per un
Divertimento Consapevole’ nell'ambito del progetto ‘10 ci sto’, curato dall’Associazione Ananke
Onlus nell’'ambito del bando ‘Giovani Protagonisti’ promosso dall’Assessorato alle Politiche Sociali
della Regione Abruzzo.

Da Febbraio 2006 ad Aprile 2013

Fondatrice, Presidente e Responsabile 'Centro Antiviolenza Ananke' di Pescara. Il Centro
Antviolenza Ananke, primo centro antiviolenza attivato nella regione Abruzzo, ¢ stato finanziato dal
Comune di Pescara, inizialmente con fondi del programma europeo Urban Il e, successivamente,
entrato a far parte quale LIVEAS nel piano sociale, con fondi regionali e comunali. Nel 2006 &
diventato centro pilota del progetto nazionale ‘Rete Nazionale Antiviolenza -1522. Nell’'ambito del
ruolo svolto presso il Centro Antiviolenza ha inoltre, progettato e gestito numerosi progetti realizzati
con fondi nazionali (DPO) ed europei (programma Daphne).

Mansioni svolte :

> progettazione servizio ‘centro antiviolenza’ (stesura progetto e attivazione centro)

> Selezione personale e gestione équipe multidisciplinare (3 psicologhe, 2 assistenti sociali,
una legale, una grafica, 2 volontarie)

> gestione pubbliche relazioni e contatti istituzionali (Enti Locali, Ministeri, Commissione
Europea, etc.) per promozione attivita e raccolta fondi ;

Responsabile della rendicontazione;
Progettazione (partecipazione a bandi locali, nazionali ed europei)
Organizzazione eventi pubblici, attivita di sensibilizzazione e mainstreaming

Y V YV YV

Responsabile Raccolta Dati e Valutazione

> Esperta Gestione Tavoli interistituzionali della Rete Antiviolenza (organizzazione e gestione
tavoli interistituzionali con Prefettura, Procura, Forze dell'Ordine, AUSL, etc.)

da Dicembre 2012 a Febbraio 2013

Coordinatrice della Campagna volta alla sensibilizzazione locale nell'ambito del progetto YUS- Youth
secUre Streets (Just/2009/DAP3/AG/1386-30-CE-0390932/00-72) contro la violenza giovanile in
strada. Incarico di Co.Co.Co con il Comune di Pescara- Ufficio Gabinetto del Sindaco, Settore
Politiche Comunitarie.

Da Giugno 2012 a Dicembre 2012
Docente presso il Centro Culturale Abruzzo S.r.l - Istituto Mecenate,per i moduli di: ‘Problem Solving’,
“ Negoziazione e Gestione dei Conflitti’ e ‘Team Building’, nel’ambito del ‘Patto delle Politiche Attive del
Lavoro" della Regione Abruzzo.

Da Novembre 2010 a Novembre 2011
Progettista e Coordinatrice Progetto OASIS I, finanziato nel’ambito del Programma di
Cooperazione Internazionale del Comune di Pescara. Il progetto si € avvalso della collaborazione
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dellOspedale Point G di Bamako (Mali) e della ONG lamaneh Mali, ed & stato finalizzato alla
creazione di un laboratorio sartoriale presso I'ospedale Point G di Bamako (Mali). Il laboratorio &
destinato alle donne vittime di MGF, ammalate di Fistola ostetrica, degenti presso il Point G.
Mansioni svolte:

> Progettazione (stesura progetto, costituzione partenariato);

> Awvio delle attivita in Mali, a Bamako (bimestre Ottobre — Novembre 2011) rafforzamento
partenariato (Consolato italiano, equipe medica, ONG lamaneh mali);
Identificazione sarta;

Selezione donne;
Awvio laboratorio (dalla logistica al calendario di attivita)

Rendicontazione progetto;

Y V YV VYV

Attivita di sensibilizzazione sulle MGF attraverso diversi seminari € convegni per gli Istituti
Superiori di Pescara.

Dicembre 2010 — Dicembre 2011

Coordinatrice locale e referente per la gestione del progetto europeo ‘DAPHNE III - IRIS". Il progetto
finanziato dalla Comunita Europea, ha previsto la realizzazione di una ricerca-azione sul tema
della violenza connessa all’immigrazione femminile. Partners locali del progetto sono stati: Le
Onde onlus di Palermo, associazione Ananke, il CNR, Universita di Barcellona, Comune di Pescara,
Provincia di Pescara,Provincia di Teramo.

Mansioni svolte:

> Ricercatrice senior per la realizzazione della ricerca che ha interessato il personale socio-
sanitario delle Aziende Sanitarie Locali di Teramo e di Pescara

> Selezione e gestione équipe di lavoro (selezione operatrici per I'attivazione di sportelli di
accoglienza territoriali)

> Responsabile degli eventi di pubblicita e di mainstreaming connessi al progetto

> Responsabile rendicontazione

Giugno 2009 — Novembre 2009

Incarico di collaborazione per I'organizzazione dell'Ufficio della Consigliera di Parita della Provincia
di Pescara.

Mansioni svolte:

> Archiviazione materiali di ricerca e biblioteca Ufficio;

> Attivita di sensibilizzazione sui diritti e le pari opportunita attraverso incontri nelle scuole della
Provincia di Pescara

Settembre 2008 - Novembre 2009

Progettista, coordinatrice locale e referente per la gestione del progetto ‘T.E.R.R.A.- Trasferibilita di
esperienze e relazioni tra reti antiviolenza nelle Province Abruzzesi, di cui € stato capofila il Comune
di Pescara e partners le quattro Province Abruzzesi. Progetto finanziato dal Dipartimento per le Pari
Opportunita.

Mansioni svolte:

> progettazione (stesura progetto e attivazione)
> Selezione personale e gestione équipe interprovinciale

> gestione pubbliche relazioni e contatti istituzionali (Enti Locali, Ministeri, Referenti Servizi
Territoriali, delle Forze dell'Ordine e della Magistratura) ;

> Responsabile della rendicontazione

> Organizzazione calendario didattico per la formazione interprovinciale
> Responsabile Ricerca e Raccolta Dati
>

Responsabile Costituzione Reti Antiviolenza Provinciali
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> Organizzazione Convegni (Conferenza stampa,etc..)

Giugno 2007 - Febbraio 2008

Coordinatrice locale e referente per la gestione del progetto ‘L.eA.- lavoro e Accoglienza’ - P.O.R
Abruzzo Ob.3 2000 2006 FSE - Misura E1.1. Il progetto ha previsto una ricerca-azione sul tema del
lavoro femminile e sulle situazioni di discriminazione e violenza vissute dalle donne nella Regione
Abruzzo. Inoltre, il progetto ha previsto 'inserimento lavorativo di n.6 donne, attraverso il tirocinio
formativo attivato con il Centro Per I'lmpiego della Provincia di Pescara.

Mansioni svolte:

> progettazione (stesura progetto e attivazione)

Selezione personale e gestione équipe

gestione pubbliche relazioni e contatti con il partenariato istituzionale e non;
Responsabile della rendicontazione

Organizzazione attivita di ricerca (somministrazione questionari e focus group)

Responsabile Attivazione Percorsi di facilitazione per le donne del Centro Ananke

Y V Y V VY

Organizzazione Convegni (Conferenza stampa,etc..)

Aprile 2005 — Aprile 2006

Collaboratrice per il Centro d'accoglienza e Casa delle Moire dell'associazione Le onde onlus (Via
XX Settembre, Palermo) in qualita di coordinatrice della rete locale antiviolenza della citta di
Pescara, responsabile della ricerca locale e curatrice report finale. Progetto d’Iniziativa
Comunitaria - Daphne II: V.eR.S.0: violenza e reti sanitarie operative.

Mansioni svolte:

> progettazione (stesura progetto e attivazione)

Selezione personale e gestione équipe interprovinciale

gestione pubbliche relazioni e contatti con il partenariato ;

Responsabile della rendicontazione

Organizzazione calendario didattico per la formazione ai nodi sanitari della Rete Cittadina;

Y V.V Y YV

Organizzazione Convegni (Conferenza stampa,etc..)

Ottobre 2003 — Aprile 2005

Consulente presso il Comune di Pescara (Assessorato Politiche Sociali ed Assessorato Politiche
Comunitarie) per le attivita nazionali e transnazionali del progetto POLIS, Iniziativa Comunitaria
Equal (IT -G- ABR- 045). Il progetto ha riguardato azioni per l'inserimento lavorativo dei
diversamente abili.

Mansioni svolte:

> Supporto Amministrativo per il Comune di Pescara
Attivazione sportello per I'impresa sociale
Progettazione e attivazione work- experience per i diversamente abili

Organizzazione videoconferenza con Martinica

v Vv vV YV

Partecipazione incontri transnazionali

Aprile 2003- Giugno 2004
Coordinatrice del gruppo di lavoro di ricerca, delle attivita formative rivolte agli operatori dei
‘servizi socio-sanitari di Pescara e curatrice del report locale della citta di Pescara per conto
dell’Universita ‘G.D’Annunzio’, Facolta di Scienze Sociali, Progetto ‘Rafforzamento della Rete Anti-
violenza tra le citta Urban-Italia’, attivato dal Dipartimento per le Pari Opportunita -Presidenza del
Consiglio dei Ministri.
Mansioni svolte:

- Conduzione del gruppo di lavoro per la ricerca
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Istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata
Principali tematiche/competenze
professionali possedute
Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dell'istruzione e formazione

- Organizzazione calendario didattico Organizzazione Convegno

Febbraio 2005 — Giugno 2005

Coordinatrice per la Facolta di Scienze Sociali dell'Universita 'G.D'Annunzio’ della ricerca 'Analisi
delle condizioni lavorative femminili nella citta di Pescara', espletata per conto della Commissione
Pari Opportunita del Comune di Pescara.

Mansioni svolte:

- Impostazione impianto della ricerca;

- Somministrazione questionari;

- Stesura Report

Aprile 2003 - Settembre 2003

Collaborazione coordinata e continuativa con mansioni di ‘Tutor per le relazioni estere’ presso la
Facolta di Scienze Sociali dell’Universita “G.D’Annunzio.

Mansioni svolte:

- Contatti e organizzazione seminari con docenti esteri

Aprile 2002 - Novembre 2003

Coordinatrice — Area Funzionale — presso Assodonna — Associazione Nazionale Donna ONLUS
(Agenzia di Formazione Professionale a sostegno del mondo femminile) - Pescara.

Mansioni svolte:

- scrittura progetti a valere sui fondi P.O.R. Abruzzo;

- Gestione di progetti di formazione (calendario didattico, identificazione docenti, etc.)

Aprile 2000 — Settembre 2001

Insegnante di Lingua Italiana e coordinatrice di attivitd seminariali di Cultura Italiana presso I'Institut
fir Moderne Fremdsprachen, Geil3strale — 70173 Stuttgart (Germania); Tel: +49. 711242141;
Insegnante agli stranieri, in particolare per conto della BMW e Volkswagen.

Incarichi non retribuiti

da Gennaio 2008 al 2011
Componente della Commissione Pari Opportunita della Provincia di Pescara in qualita di esperta di
politiche di genere. Ha rivestito incarico di Vice Presidente.

Dal 2010 al 2013

Selezionata nella long list di esperti per la progettazione europea di ‘IRIS- Istituto di Ricerca e
Formazione della Provincia di Pescara’. Dal 2011 selezionata nella Long List del Comune di Pescara
quale esperta per la progettazione e gestione di progetti comunitari.

Dal 2009 al 2011

Rappresentante per la Regione Abruzzo nel Consiglio Direttivo dell’Associazione nazionale Dire
contro la violenza onlus - associazione costituita da 58 centri antiviolenza e case rifugio presenti sul
territorio nazionale. Durante tale incarico ha contribuito alla redazione del Piano Nazionale contro la
Violenza di genere (recepito con la L.N.119).

Da Ottobre 2004 a Giugno 2009
Cultrice della materia per la cattedra di 'Sociologia della comunicazione' presso la Facolta di Scienze
Sociali dell'Universita 'G.D' Annunzio' di Chieti —Pescara. Ha insegnato per il modulo sulle ICT

da Marzo a Novembre 2019 - iscritta al ‘Corso di Alta formazione universitaria’ di “Professionista
esperto nella gestione degli strumenti per I'analisi multidimensionale del bisogno e per la
progettazione degli interventi rivolti alle famiglie beneficiarie della misura di contrasto alla
poverta e sostegno al reddito. Il Corso & promosso dalla Direzione Generale per la lotta alla poverta
e per la programmazione sociale del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali nell’'ambito
dell'attuazione degli interventi previsti dal PON Inclusione, ed & attuato dall’'Universita di Padova —
Dipartimento di Filosofia, sociologia, Pedagogia e Psicologia Applicata (FISSPA).
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da Novembre 2009 -( Settembre 2010) — ha conseguito il Master Universitario di | Livello in
‘Management per la Cooperazione Internazionale allo Sviluppo’ - Facolta di Scienze
Manageriali dell'Universita ‘G.D’Annunzio’ di Chieti-Pescara.

Maggio - Giugno 2009 - Corso teorico e pratico di Diritto Antidiscriminatorio — La Tutela
Antidiscriminatoria tra teoria e prassi — Universita degli studi ‘G.D’Annunzio — Facolta di Economia.

Da Febbraio 2009 — Dottore di ricerca in Scienze Sociali - Facolta di Scienze Sociali', Universita
'G.D'Annunzio’ Chieti-Pescara — XXI Ciclo - Dottorato di ricerca in 'Scienze Sociali: teorie
applicazioni e Interventi.

Da Settembre 2002 a Marzo 2003 - Corso di approfondimento in ‘Teorie dell'argomentazione' in
seguito alla vincita di una borsa di specializzazione, indetta dalla Facolta di “Scienze Sociali ”
dell’Universita “G. d’Annunzio” di Chieti, presso il Centre de Recherches Sociologiques dell’
Universita Paris IV-Sorbonne, sotto la guida del Direttore del Centro, Prof. Alban Bouvier (ISHA :
Institut des Sciences Humaines Appliquées, 96, Boulevard Raspail, 75006 Paris,Tél. 44 39 89 50.
In particolare si € occupata di approfondire il tema degli stereotipi e luoghi comuni, in un’ottica di
genere, in teorie di semantica storica.

Da Febbraio a Luglio 2002: in seguito alla vincita di una borsa di ricerca del DAAD (Deutscher
Akademischer Austauschdienst — Bonn-), svolge una ricerca sul tema "Metaforologia e Retorica in
Hans Blumenberg" presso I'Institut fiir Literaturwissenschaft dell’Universita di Stuttgart, sotto la
guida della Prof.ssa Franca Janowski (Keplerstrasse 17, D-70174 Stuttgart, Tel: +49 7111213112);

Aprile 2001 - Nella sessione straordinaria dell'anno accademico 1999 - 2000 discute la tesi: “Ambiti
implicativi tra scienza e teologia: orizzonti dell’affidabilita della ragione”, conseguendo il diploma di
laurea in Filosofia con la votazione di 110/110 con lode, partendo da una votazione di 110/110

Da Marzo ad Agosto 2000, in seguito alla vincita della borsa di studio Socrates/Erasmus studia in
Germania, presso I'Universita di Stuttgart.

Luglio 1996 — Ha conseguito il Diploma di Maturita Scientifica presso il Liceo Scientifico ‘G. Galilei’ di
Pescara.

Capacita e competenze Qttime cgpgcitél relazionali e compgtenze tecniche su temi de]la proggttazione e lprograr.nmazione d!

personali interventi diretti alla persona sperimentate attraverso esperienze di lavoro e di coordinamento di

gruppi di lavoro. Attitudine al lavoro per obiettivi e determinazione nel raggiungerli. La ricchezza del

percorso di studi, molto articolati e sempre piu specifici rispetto ai temi delle pari opportunita, dei

diritti delle donne e degli studi di genere, & stata affiancata da una significativa esperienza ‘pratica’

negli ambiti della progettazione e realizzazione di ricerche-azioni ed interventi sino alla

realizzazione del primo centro antiviolenza nella regione Abruzzo, in qualita di fondatrice
dell'associazione femminile Ananke ( fondata nel 2005).

Madrelingua(e) | Italiana

Altra(e) lingua(e) | Francese, Inglese, Tedesco

Autovalutazione Comprensione Parlato Scritto
Livello europeo (*) Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale

—_

Francese C1| Livello avanzato | C2| Livello avanzato| C2| Livello avanzato | C2| Livello avanzato | C1| Livello avanzato

N

Inglese B2 | Livello intermedio| B2| Livello intermedio B2 | Livello intermedio| B2| Livello intermedio| B2 |Livello intermedio

—_

Livello intermedio

g
g

Livello intermedio B1 | Livello intermedio| B1 | Livello intermedio| B

g

Tedesco | | B1|Livello intermedio| B

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue
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Capacita e competenze sociali

Capacita e competenze
organizzative

Capacita e competenze tecniche

Capacita e competenze
informatiche

Capacita e competenze artistiche

Altre capacita e competenze
Patente

Ulteriori informazioni

Durante il mio percorso di studi e di lavoro ho sempre dedicato molta attenzione a tematiche sociali
e culturali secondo un’ottica di genere, in parte anche grazie al mio carattere socievole, attento e
scrupoloso, ho avuto modo di intessere relazioni significative e ottime collaborazioni con tutte le
Istituzioni private e pubbliche ed enti del terzo settore con i quali ho lavorato. Ho partecipato a
numerose giornate di studio internazionali, nazionali e locali su tematiche del mio ambito di lavoro.

Ottime doti organizzative: dal 2004 ho organizzato, sia per conto degli enti pubblici, delle
Universita, sia per conto dei soggetti del terzo settore, con i quali collaboro, numerose iniziative,
seminari, corsi di formazione e convegni che hanno sempre avuto un buon impatto e riscontrato una
numerosa partecipazione da parte della cittadinanza.

Sin dal 2004 ho tenuto numerose docenze e seminari nella regione Abruzzo, sul territorio nazionale
e all'estero su temi quali: teorie dell’argomentazione, cultura di genere, sociologia della
comunicazione e violenza di genere, diritti delle donne e modelli di welfare socio-culturale e mercato
del lavoro. Partecipazione e coordinamento, non solo in ambito accademico, di seminari, ricerche,
progetti ed analisi nel settore della sociologia e del management dei servizi alla persona, delle
risorse umane, della cultura di genere, della formazione e delle pari opportunita.

Conoscenza approfondita dei principali sistemi operativi e delle applicazioni software piu diffuse.

Arti visive: 1998 1999
Ha scritto e girati due cortometraggi: “Per un’ombra di Liberta” e “Totd Olomo”, con i quali ha
partecipato al concorso internazionale Unimovie (University video&short Film Festival).

B
Pubblicazioni:

"Du sens dans le processus métaphorique, "(Honoré Champion, Paris 2001), Itinerari, N 1, Aprile
2002(pp.157-159).

‘Province del sapere. Stereotipi e Tolleranza’ in Vite sommerse. Parole Ritrovate. Violenza contro le
donne: percezione, esperienze nella citta di pescara - Report conclusivo della ricerca nazionale ‘Rete
antiviolenza tra le citta Urban Italia’, volume a cura di R. Pellegrino, SIGRAF, Chieti, 2003 (pp.152-
165).

La parita in questione: percezione e visibilita sociale, in 'Prospettive di parita’, Brandolini, Pescara,
Ottobre 2005 (147-168).

La narrazione della violenza: le donne si raccontano, in VERSO l'incontro che genera, report del
progetto Daphne I, Tipografia Alba, Palermo, 2006 (pp.79-94).

Dar valore alle donne, in ‘L.E.A- Lavoro e accoglienza-, Brandolini,2008 (pp.41-47).

Cittadinanza,Diritto e Legalita, a cura di Gabriele Di Francesco, in POLISEMIE, CERIS,Novembre
2011 (pp.91-114).

Violenza contro le donne nei contesti migratori di Italia e Spagna:conoscenze e percezione delle
pratiche tradizionali dannose nei sistemi socio-sanitari, Arti Grafiche Palermitane, Palermo , Dicembre
2011 (pp.151-165).

VOLUMI: (con Alban Bouvier) Comunicazione argomentativa in epistemologia sociale. Libreria

7 | COPIA CARTACEA DI ORIGINALE DIGITALE.
documento firmato digitalmente da Roberta Pellegrino.
Riproduzione cartaceaai sensi del D.Lgs.82/2005 e successive modificazioni, di originale digitale.



Universitaria Editrice, Chieti, 2003.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del GDPR 2016/679 e con la presente, ai sensi
del DPR 445/2000 dichiaro la veridicita delle informazioni contenute nel curriculum vitae.

Firma | Roberta Pellegrino

Firmato digitalmente da:

Pellegrino Roberta

Firmato il 25/09/2025 16:42

Seriale Certificato: 4577911
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome e Cognome
Contatti

ESPERIENZA LAVORATIVA

¢ Date (da-a)

* Nome del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)
* Nome del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

COPIA CARTACH

Simona Proietto

[ —
I il simona.proietto@comune.pescara.it — PEC: | GG

01/12/2004 - ad oggi
COMUNE DI PESCARA
Settore Politiche per il Cittadino —Servizio Politiche Sociali

Da Dicembre 2004 ad oggi
Istruttore direttivo Assistente Sociale/Funzionario
*  Segretariato sociale (2004 -2022);
*  Servizio Sociale Professionale (2004-ad oggi);
*  Referente dei Servizi Asse Tematico 5 (Prevenzione all'istituzionalizzazione ed
invecchiamento attivo) del Piano Sociale 2023 -2025;
*  Referente del Centro Antiviolenza e del Centro Uomini Autori di Violenza ltinere del
Comune di Pescara - Asse Tematico 7 del Piano Sociale 2023 -2025.

- Servizio sociale professionale;

- programmazione e gestione dei Servizi AT 5 — AT 7: redazione avvisi pubblici,
predisposizione delle determinazioni dirigenziali, monitoraggio e verifica delle attivita
inerenti i servizi;

- monitoraggio delle attivita inerenti il progetto SFE.RA (“Bando riqualificazione Periferie”) e
collaborazione con il funzionario amministrativo nelle relative rendicontazioni;

- monitoraggio e coordinamento dei servizi AT 5 - AT 7 del Piano Sociale D’Ambito 2023-
2025 e relative rendicontazioni;

- incarico di componente di Commissioni in procedure negoziate complesse e di co-
progettazioni dei servizi;

- funzionario di procedure per le autorizzazioni al funzionamento dei servizi Asse Tematico
5 e 7 del del Piano Sociale D’Ambito 2023-2025;

- attivita di supervisione dei tirocini di studenti del corso di laurea in Servizio Sociale.

Maggio 2001 a Novembre 2001

RESIDENZA SANITARIA ASSISTENZIALE (R.S.A.) DI TOCCO DA CASAURIA CON CONTRATTO
A TEMPO DETERMINATO.

Asl di Pescara c/o R.S.A. Tocco da Casauria (PE)
Istruttore Direttivo Assistente Sociale (tempo pieno e determinato)

- Svolgimento di attivita istruttorie complesse connesse alla gestione dei procedimenti
amministrativi inerenti gli inserimenti degli anziani presso la R.S.A.

- Gestione dei rapporti con i pazienti della R.S.A.e dei familiari;

- Gestione dei rapporti con gli Enti Pubblici e gli Enti del Terzo Settore, operatori e soggetti
istituzionali per procedimenti inerenti gli anziani inseriti in R.S.A..
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+ Date (da - a)
» Nome del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

+ Nome del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da-a)
+ Nome del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

¢ Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
* Tipo di azienda o settore

+ Qualifica conseguita

¢ Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
* Tipo di azienda o settore

Qualifica conseguita

¢ Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione

+ Qualifica conseguita

Aprile 1999 - Novembre 2004
COOPERATIVA SOCIALE ORIZZONTE

Convenzione con Comune di Pescara — Servizio Politiche Sociali per la tutela e assistenza ai
minori
Assistente Sociale della Cooperativa Orizzonte (tempo pieno e indeterminato)
- Gestione di procedimenti civili inerenti pratiche di Volontaria Giurisdizione da parte del
Tribunale per i Minorenni di L’Aquila e del Tribunale Ordinario di Pescara;

- Servizio sociale Professionale per le pratiche di V.G. e per le segnalazioni di altri Enti
istituzionali e del Terzo Settore assegnate dal Servizio Sociale del Comune di Pescara.

Giugno 1999 - Maggio 2001
CENTRO “PRIMAVERA?” di Scerne di Pineto (TE)
Ente Morale”Associazione Focolare Maria Regina di Scerne di Pineto (TE)
Assistente Sociale (contratto di collaborazione coordinata e continuativa) del Centro
“Primavera” avviato come progetto pilota per interventi sanitari in favore dei minori abusati e
delle loro famiglie approvato dalla Regione Abruzzo.

- Segretariato Sociale;

- accoglienza dei minori e delle famiglie prese in carico dal Centro e predisposizione

delle cartelle sociali.

1993-1998

ENI-AGIP Petroli

Soggiorni Estivi per minori 6-15 anni a Cesenatico (FC), Sauze d’ Oulx (TO) e ad Arcidosso
(GR).

Animatore/Educatore (contratto stagionale)

Organizzazione di attivita laboratoriali, giochi e spettacoli per bambini dai 5 ai 12 anni.

2002-2003
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI “G. D’ANNUNZIO”DI CHIETI
Facolta di Lettere e Filosofia

Laurea in Servizio Sociale - Classe di laurea — L-39 con votazione di 107/110 per la
conversione del Diploma di Assistente Sociale rilasciato dalla Scuola diretta ai fini speciali
dell'Universita degli Studi “G. D'Annunzio" di Chieti conseguito nell'anno accademico anno
1996/1997.

1996 - 1997
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI “G. D’ANNUNZIO”DI CHIETI
Facolta di Lettere e Filosofia

Diploma di Assistente Sociale rilasciato dalla Scuola diretta ai fini speciali dell’'universita degli
Studi “G. D'Annunzio" di Chieti discutendo una tesi di Metodi e Tecniche del Servizio Sociale
intitolata : “L’Affidamento familiare. ostacoli e risorse per la famiglia naturale in crisi" con
votazione 110/110.

1996 - 1997
FONDAZIONE “ISTITUTO MARIA REGINA" DI SCERNE DI PINETO

Diploma di perfezionamento Scuola di Studi Interdisciplinari in Scienze del Bambino.
Titolo della tesi: “Clinica del bambino maltrattato e abusato”.

 COPIA CARTACEA DI ORIGINALE DIGITALE.
Pagina 2 cie (st faerfiato digital mente da Roberta Pellegrino.
Ri pPOURI SieBrtacea ai sensi del D.Lgs.82/2005 e successive modificazioni, di originale digitale.



* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
+ Qualifica conseguita

MADRELINGUA
ALTRE LINGUE

¢ Capacita di lettura
* Capacita di scrittura

CONVEGNI

CORSI DI FORMAZIONE E
AGGIORNAMENTO

1990 - 1991
LT.C. “G. MANTHONE"""- PESCARA.
Diploma di Ragioniere con votazione 50/60.

ITALIANO

Francese INGLESE
discreto buono
discreto buono
discreto Buono

15 marzo 2025 - Relatrice Convegno “Unica nel suo genere” organizzato dall’Ordine provinciale
dei medici chirurghi e degli odontoiatri Pescara (OMCeO) a Marina di Citta s. Angelo (PE).

30 novembre 2023 - Relatrice nel Convegno “Donne libere dalla violenza: fare rete insieme’
organizzato dall’Associazione Ananke di Pescara.

22 novembre 2017 - Relatrice nel Convegno “Identita violate. Emancipazione fra le mura”
organizzato dalla Commissione Pari Opportunita della Provincia di Pescara.

25 novembre 2015 - Relatrice nel Convegno “La rilevazione dei dati sulla violenza: dalla
conoscenza del fenomeno alla costruzione di buone prassi” nella Giornata Mondiale contro la
violenza alle donne organizzato dall'associazione Ananke tenutosi presso la sala Tinozzi della
Provincia di Pescara.

5 novembre 2010 - Relatrice nel Convegno “Rivelarsi...silenzi che parlano” nella Giornata
Mondiale contro la violenza alle donne organizzato dall'associazione Ananke tenutosi presso la
sala Consiliare Comune di Pescara.

ottobre 2000 - Relatrice al Corso di Formazione per Operatori Psico-sociali su “L'Abuso
all'infanzia. La violenza sui minori e lintervento sulle famiglie” organizzato dalla Comunita
Montana Maielletta “Zona P” di Pennapiedimonte (CH).

1999/2000 - Relatrice al Corso di Perfezionamento 1999/2000 organizzato dalla Fondazione
“Istituto Maria Regina” di Scerne di Pineto (TE).

02 dicembre 2025 - Convegno “Costruire una societa inclusiva: le nuove sfide per I'assistenza
alle persone fragili” organizzato dall'Ordine degli Assistenti Sociali della Regione Abruzzo
presso I'Universita “G. D’Annunzio” di Chieti;

14 novembre 2025 - Convegno “Il CUAV Frentano: una risorsa per il territorio nel contrasto
alla violenza domestica e assistita” organizzato dal Comune di Lanciano presso la sala d’onore
“Benito Lanci” ex Casa di Conversazione a Lanciano;

24 ottobre 2025 — Convegno “Lavorare nel cambiamento: Lavoro dei CUAV e le nuove
normative” organizzato da RELIVE presso il Comune di Atri (TE);

dal 17 giugno al 31 ottobre 2025 — Supervisione individuale per Assistenti Sociali del
Comune di Pescara organizzata da Venetica Cooperativa Sociale, intervento finanziato
dall'lnione eruropea — NextGenerationEU — PNRR;

12 dicembre 2024 - “Violenza di genere in ambito familiare e bigenitorialita. Una questione
controversa?” - Pescara

05 novembre 2024 - “La responsabilizzazione uomini autori di violenza di genere” — Lanciano
(CH)

24 ottobre 2024 - “La legge Cartabia: aspetti giuridici, metodologici ed operativi della Riforma
del processo civile e del diritto della famiglia” - Chieti
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CORSI DI FORMAZIONE E
AGGIORNAMENTO

dal 10 giugno 2024 al 04 ottobre 2024 - Progetto Recovery Citta' Di Pescara - Pescara
19 marzo 2024 - “Condivisione e Innovazione per Vivere Bene, Insieme e non da soli’

30 novembre 2023 - Incontro di aggiornamento per assistenti sociali e operatrici dei centri
antiviolenza: "Donne libere dalla violenza: Fare Rete Insieme"

21 novembre 2023 - “La presa in carico dei minori orfani di femminicidio: aspetti psicologi,
assistenziali e legali”

20 novembre 2023 - “Testimoni Inconsapevoli. La Tutela e la cura del minore vittima di violenza
assistita e I'allontanamento con la madre” - Pescara

05 maggio 2023 - “Come costruire I'empatia: le fondamenta di un nuovo umanesimo”

27 aprile 2023 - "Incontro Confronto fra professionisti alla scoperta del Centro Servizi
Famiglie...per fare Rete"

24 novembre 2022 - “Violenza di genere e vittimizzazione secondaria: un approccio
multidisciplinare” - Pescara

dal 25 ottobre 2022 al 29 novembre 2022 - “Principio di legalita: poteri, funzioni e
responsabilita, genitoriali e professionali in ambito minorile”

21 ottobre 2022 - “Ill Conferenza Nazionale Consiglio Nazionale Ordine Assistenti Sociali
Periferie umane e materiali”

20 ottobre 2022 - “Dalla violenza di genere contro le donne ai femminicidi. Prospettive di
intervento sociale e di prevenzione per gli orfani di femminicidio”.

16 ottobre 2022 - "Tutela dei Minori Immigrati da Violenza e Disagio" nell'ambito dell'omonimo
progetto Prog 3579 — CUP F72C20002270007 FAMI Obiettivo Nazionale: ON 3 — Capacity
building - lett. J) Governance dei servizi

13 ottobre 2022 - “Questionario sui comportamenti online degli assistenti sociali”.

04 ottobre 2022 - “Bambine e bambini mai piu soli. Il diritto di crescere in famiglia in Abruzzo”
17 giugno 2022 - Seconda Conferenza Nazionale CNOAS: 'Lavoro e Dignita'

15 marzo 2022 - “Co costruire un nuovo mondo eco sociale: non lasciare indietro nessuno”

21 gennaio 2022 - ‘|l sistema territoriale nella prevenzione e cura delle ESI e della violenza di
genere”

29 novembre 2021 - “Il Progetto RIBES: Risorse integrate per i bisogni educativi speciali”

16 marzo 2021 - “UBUNTU: rafforzare la solidarieta sociale e la connessione globale”

29 ottobre 2020 - “Il nuovo Codice Deontologico dell'Assistente Sociale”

06 ottobre 2020 - 5 ° seminario Migrazioni, protezione internazionale, assistenza e tutela
delle persone portatrici di esigenze particolari. Risposte delle istituzioni e del servizio sociale
professionale” - Marche

25 luglio 2020 - Questionario Assistenti sociali, Reddito di Inclusione e contrasto alla poverta
25 maggio 2020 - “Covid 19/ Care 20. Dal Reddito di Emergenza al nuovo reddito di
cittadinanza. 20 Nuove e vecchie misure di sostegno alle famiglie in difficolta. Conoscere per

progettare, conoscere per informare”.

26 aprile 2020 - “Gli Assistenti sociali nel’emergenza Covid 19 Ricerca e Questionario”
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dal 29 novembre 2019 al 07 dicembre 2019 - “Progetto ad integrazione Socio Sanitaria e
Giuridica e I''CF e I'Amministrazione di Sostegno” - Pescara

12 ottobre 2019 - “Figli "immersi" nel web e famiglie in difficolta: quale sostegno pu6 fornire il
Servizio Sociale?” - Pescara

16 aprile 2019 - Promoting the importance of human relationship “La relazione tra emergenza e
quotidianita” (evento accreditato dal CROAS Abruzzo).

Dal 01 Marzo al 05Aprile 2019 - “Corso di Formazione ed Aggiornamento per operatori ed
operatrici della rete territoriale e operatrici Centro antiviolenza Ananke” organizzato a Pescara
dall’Associazione Ananke.

11 Ottobre 2018 - Seminario “L'Assistente Sociale tra arte e scienza. Metodi e Tecniche del
Servizio sociale. Rapporto tra metodologia e modello teorico di riferimento” organizzato a
Teramo dall'Ordine degli Assistenti Sociali della Regione Abruzzo.

4 Settembre 2018 — Seminario “La forma dell'acqua: aspetti deontologici e prassi operativa nel
servizio sociale” organizzato dal Centro studi Sunas presso Universita “G. D’Annunzio” Chieti.

20 Marzo 2018 — Convegno “Assistenti Sociali, nuovo welfare e comunicazione sociale
organizzato Universita “G. D’Annunzio” Chieti dall'Ordine degli Assistenti Sociali della Regione
Abruzzo.

22 Novembre 2017 - Convegno’identita violate. Emancipazione tra le mura. Spettatori e
vittime, i minori e la violenza assistita in ambito domestico” organizzato dalla commissione Pari
opportunita della provincia di Pescara.

19 Ottobre 2017 — Seminario “ REI. Reddito d'Inclusione. La nuova misura di contrasto alla
poverta” organizzato dal Centro studi Sociali “Don Silvio De Annuntiis” di Scerne di Pineto (TE).

21 Maqgio 2017 — Seminario “Progetto SIA. Ruolo, composizione e funzioni delle Equipe
Multldisciplinari"organizzato dal Centro studi Sociali “Don Silvio De Annuntiis' di Scerne di
Pineto.(TE).

21 Ottobre 2016 — Corso di aggiornamento formativo “Le normative e le buone prassi a tutela
della vittima di violenza domestica” organizzato nell'ambito degli incontri della rete Antiviolenza
di Pescara organizzato dal Comune di _Pescara in collaborazione con I'Associazione Ananke.

20 Ottobre 2016 - Workshop specialistico sul welfare regionale “L'innovazione degli interventi
e servizi di contrasto alla poverta e all'esclusione sociale € di promozione all'inclusione socia/e”
organizzato dal Centro studi Sociali “Don Silvio De Annuntiis” di Scerne di Pineto (TE).

19 Ottobre 2016 - Seminario “Il nuovo Piano sociale’organizzato dal CROAS (Consiglio
Regionale dell'Ordine degli Assistenti Sociali dell'Abruzzo).

12 e 16 Novembre 2015 — Ciclo di Seminari di aggiornamento deontologico “Stmmenti di
tutela e segreto Professionale”organizzato dal Centro studi Sociali “Don Silvio De Annuntiis” di
Scerne di Pineto (TE).

29 Ottobre 2015 - Convegno 'L'Applicazione del nuovo ISEE”organizzato dal Centro studi
Sociali “Don Silvio De Annuntiis” di Scerne di Pineto (TE).

4 Dicembre 2014 - Corso di aggiornamento Professionale- Borsa di Studio INPS “Integrazione
Socio Sanitaria.'nuove prospettive-aspetti istituzionali(Stato, Regioni,EE.LL) e aspetti
organizzativi (Comune e ASL)’organizzato dall'Ordine degli Assistenti Sociali della Regione
Abruzzo.

25 Novembre 2014 - Convegno ’‘Le conseguenze della violenza maschile sulla salute
psicologica della donna” in occasione della Giornata Mondiale contro la violenza alle donne
organizzata dall'associazione Ananke di Pescara.

7 Maggio 2014 - Giornata di Studio “Le recenti riforme legislative nel settore della tutela
minorile” organizzato dall'Ordine degli Assistenti Sociali della Regione Abruzzo.

29 Marzo 2014 - Confronto dibattito sull'affido etero familiare “Lo affido a te” organizzato
dall'Associazione “Stella del Mare” nellambito del Progetto co-finanziato dalla Regione
Abruzzo L. 95/95 Piano regionale di interventi in favore della famiglia- Anno 2012.
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3 Marzo 2014 - Seminario "Il Servizio Sociale nell'emergenza“organizzato dalla Cooperativa
Sociale CON TE.

18 Gennaio 2014 - Convegno “Cure Domiciliari, la sfida del terzo millennio...” organizzato dal
Comune di Teramo.

Da Maggio a Novembre 2013 - Formazione nell'ambito del Progetto PE.NE.L.0.P.E. sul
fenomeno dello Stalking realizzato con il contributo del Dipartimento per le Pari Opportunita e
organizzato dall’Associazione Ananke di Pescara .

12 Aprile 2013 - Giornata di Studio “Deontologia e responsabllita professionali dell’Assistente
sociale” organizzato dall'Ordine degli Assistenti Sociali della Regione Abruzzo.

16 Novembre 2011- Seminario Locale del Progetto IRIS “Interventi contro la violenza di
gepere verso le donne.ricerca € sperimentazione di Sportelli Specializzati” organizzato
dall'Associazione Ananke di Pescara.

28 Ottobre 2011 - Giornata Formativa realizzata nell'ambito del Progetto IRIS “Dalla cultura
dell'emarginazione alla transculturazione”organizzato dall’Associazione Ananke di Pescara.

5 Ottobre 2011 - Giornata Formativa realizzata nell'ambito del Progetto IRIS “Violenza agita e
subita nelle relazioni di cura fra badanti e assisfif//e”organizzato dall’Associazione Ananke di
Pescara.

1 Ottobre 2011 - Giornata di Studio “Il processo conoscitivo nel lavoro sociale’ organizzato
dall'Ordine degli Assistenti Sociali della Regione Abruzzo e tenuto all'Aquila.

6 Luglio 2011 - Giornata Formativa realizzata nell'ambito del Progetto IRIS “Matrimonio per
forza:il matrimonio combinato forzato” organizzato dall’Associazione Ananke di Pescara.

29 Giugno 2011 - Giornata Formativa realizzata nell'ambito del Progetto IRIS “Mutilazioni
genitali femminili.'tra societa e ct//tt/re’organizzato dall’Associazione Ananke di Pescara

21-27 Gennaio 2011 - Seminari di aggiornamento per Operatori socio-sanitari “Tecniche di
Mediazione e negoziazione con cittadini sfranieri’nellambito del Progetto MECO organizzato
dall'Associazione Focolare Maria Regina di Scerne di Pineto (TE).

3 Dicembre 2010 - Convegno “La Deontologia. tra etica e diritto” organizzato dall'Ordine degli
Assistenti Sociali della Regione Abruzzo e tenutosi presso I'Auditorium di Chieti

5 Aprile 2008 - Convegno “Piano Sociale Regionale, Piano Sanitario regionale e prospettive
manageriali per gli Assistenti Sociali ” organizzato dall'Ordine degli Assistenti Sociali della
Regione Abruzzo

3 Aprile 2008 - Convegno “L’Integrazione Socio-sanitaria. Esperienze e prospettive della
Regione Abruzzo” organizzato da Abruzzo Sociale e svoltosi presso I'Hotel Serena Majestic di
Montesilvano (PE).

Dal 23 Novembre2007 al 15 Febbraio 2008 - Incontri di Aggiornamento per gli operatori dei
servizi socio-sanitari di base “Servizi Sociali e dirltto di famiglia” organizzato dall'Equipe
territoriale sulle adozioni del Comune di Pescara.

Dal 29 al 31 Ottobre 2007 - Corso “Tecniche di risoluzione dei problemi con I'approccio
multidisiplinare”organizzato da FORMimpresa e dal Comune di Pescara

14 Dicembre 2004 - Giornata di studio 'Emozioni, bambini e scelte adottivi’ organizzato
dall'Equipe territoriale sulle adozioni del Comune di Pescara;

8 Ottobre 2004 - Seminario ‘Buone prassi d'inserimento lavorativo dei disabili in llalia®
organizzato dalla Fondazione Maria Regina di scerne di Pineto (TE) nell'ambito dell'Iniziativa
Comunitaria Equal, progetto POLIS. Cod. IT-ABR-045.

22-23-24 Aprile 2004 - Il Congresso Internazionale “La famiglia artificiale:invii e accoglienze
per il minore in Comunita” organizzato dalla Cearpes con il patrocinio di vari Enti fra cui
L'Universita degli Studi 'G.D’Annunzio® di Chieti.

Da Settembre a Novembre 2003 - Corso di Formazione Base per operatori “Piano provinciale
di contrasto alla Pedofilia e alla violenza sui bambini” organizzato dalla Regione Abruzzo e
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CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

tenuto presso il Comune di Spoltore (PE).

Dal Maggio al Giugno 2002 - Corso obbligatorio di Formazione “Alcolisno ed altre
dipendenze.’ la fatica di vivere, smarrirsi in un labirinto” organizzato dall Azienda USL di
Pescara nell'ambito del Progetto Obiettivo Provinciale su alcolismo e patologie alcol- correlate.

n

24 Maggio 2002 - Convegno “Le nuove prospettive dell'adozione dei bambini” organizzato
dalla Regione Abruzzo patrocinato dalla Fondazione Maria Regina di scerne di Pineto (TE).

9 Maqgqio 2002 - Workshop regionale "Bamblni abusati e servizi di diagnosi e protezione. il
modello abruzzese organizzato dal Centro “Primavera” di Scerne di Pineto (TE) nell'ambito del
Progetto Pilota per i minori e la famiglia promosso dalla Regione Abruzzo

6 Dicembre 2001 - Convegno “Abuso dei bambini: e tu che fai?" organizzato dall'Associazione
Rompere il Silenzio Abruzzo in collaborazione con il CIF di Pescara.

06 Aprile 2001 - Convegno “La salute mentale in eta evolutiva. Lostato delle conoscenze e gli
interventi efficaci” organizzato dall'lstituto Superiore di Sanita di Roma in collaborazione con il
Telefono Azzurro;

30-31 Marzo 2001 - Seminario specialistico “L’adozione internazionale e la costituzione delle
Associazioni ai sensi della Legge 476/98" organizzato dalla Fondazione Maria Regina di
Scerne di Pineto (TE) in collaborazione con la Pontificia Facolta di Scienze dellEducazione
“Auxilium" di Roma.

9-10 Marzo 2001 - Convegno nazionale “Oltre 'ombra" tenuto dal Centro di Solidarieta Onlus
di Pescara.

Dal 22 al 25 febbraio 2001 - Convegno "L'Ascolto dell'abuso e I'abuso nell'ascolto” tenuto dal
Centro Studi Hansel e Gretel di Moncalieri (TO) diretto dal Dr. Foti.

28 Ottobre 2000 - Conferenza “Il padre che manca alla nostra societa. Alla scoperta del ruolo
genitoriale paterno."tenuto dalla Fondazione “Maria Regina" di Scerne di Pineto (TE)

16 Ottobre 2000 - Giornata di Studio sulla Psicopatologia dell'alimentazione “Anoressia,
bulimia, obesita. Confronti € nuove prospettive” tenuta dall'Universita degli studi di Roma “La
Sapienza".

Febbraio ad Aprile 2000 - Corso di aggiornamento per operatori sociali, rivolto ai bisogni dei
minori in situazione di separazione, divorzio, abbandono (D.P.R. 270/87) realizzato dall'istituto
di Psicologia Relazionale Abruzzese (IPRA) e promosso dalla Regione Abruzzo.

da ottobre a Dicembre 1999 - Corso di Formazione specialistica all'intervento psicosociale e
terapeutico nei casi di abuso dei minori tenuto dalla Fondazione “Istituto Maria Regina di
scerne di Pineto (TE) presso il Centro residenziale e terapeutico "Primavera".

6 Giugno 1998 - Seminario “L’Audizione protetta" nell'ambito del Corso di perfezionamento
“Maltrattamento e violenza in danno delle donne e dei minori” tenuto dalla Fondazione “Istituto
Maria Regina di scerne di Pineto (TE).

Abituata a lavorare in contesti articolati e con una forte componente relazionale, grazie
allesperienza maturata in ambito privato, pubblico, sociale. Opero quotidianamente a contatto
con utenti, colleghi, amministratori, enti partner, operatori del terzo settore e operatori
economici, adattando la comunicazione ai diversi interlocutori. Dimostro capacita di ascolto
attivo, gestione collaborativa dei processi e mediazione tra esigenze differenti. Ho sviluppato
competenze consolidate nel lavoro di équipe, contribuendo alla costruzione di un clima di fiducia
e cooperazione in grado di facilitare la condivisione delle informazioni e promuovere una
comunicazione efficace, chiara e orientata agli obiettivi comuni.

Ho maturato esperienza nella gestione di progetti e attivita in ambito pubblico, inclusi interventi
finanziati da programmi nazionali ed europei. Ho coordinato piccoli gruppi di lavoro e gestito
rapporti con enti, fornitori e partner istituzionali, pianificando attivita, controllando tempi e
scadenze. Posso organizzare efficacemente il lavoro in contesti complessi, individuando le
priorita e garantendo il raggiungimento degli obiettivi.
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CAPACITA E COMPETENZE Ho solide competenze informatiche, con piena padronanza del pacchetto Microsoft Office e
TECNICHE strumenti di collaborazione online, supportata dalla certificazione EIPASS.

PATENTE Patente di guida di tipo B

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE (art. 46 e 47 D.P.R. 445/2000)
La sottoscritta autorizza al trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e D.Lgs. 196/2003

La sottoscritta Proietto Simona, consapevole che le dichiarazioni false comportano I'applicazione delle sanzioni penali
previste dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000, dichiara che le informazioni riportate nel seguente curriculum vitae, redatto in
formato europeo, corrispondono a verita.

Pescara, 06/12/2025 imona Proie tf;°
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FORMATO EUROPEO
PERIL CV

INFORMAZIONI
PERSONALI

Nome

Indirizzo

Telefono

Fax

E-mail

Nazionalit3

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

PISTONE GIANLUCA

Curriculum Vitae

Gianjuca Pistone

Piazza Italian. 13 - Pescara

085 4283057

pistone.gianluca@comune.pescara.it

ltaliana

Da Dicembre 2004 ad oggi

Comune di Pescara — Piazza ltalia, 13 — Pescara
Settore Politiche Sociali

Assistente Sociale

p. 1

Attivita finalizzata alla lettura e alla decodifica della domanda, alla presa in
carico della persona, della famiglia efo del gruppo sociale, all'attivazione ed
integrazione dei Servizi e delle risorse di rete, all'accompagnamento e
all'aiuto nel processo di promozione ed emancipazione.

Lavori di rete con servizi pubblici e privati, sociali e sanitari.

Servizio di Segretariato Sociale: Attivita di Ascolto e lettura del bisogno del
cittadino, Orientamento-Accompagnamento ai Servizi; Osservatorio che
rileva i bisogni del territorio, elabora i dati necessari per la
programmazione.

Attivita di indagine e di rilevazione, elaborazione ed analisi del contesto
sociale generale dellEnte per la stesura dei Piani di Zona; valutazione di
impatto dei risultati della precedente programmazione dei PdZ; analisi del
sistema locale di offerta dei servizi alla persona; partecipazione all’'Ufficio di
Piano per la fase di controllo e di valutazione dei Servizi.

Attivita di progettazione e di monitoraggio di diversi Progetti relativi all'Area
dellInclusione Sociale ad es. in favore di donne sole e/o con minori
richiedenti asilo; per minori Rom, per persone in situazione di poverta
estrema etc.

Referente della circoscrizione Villa del Fuoco — Pescara (attivita di
segretariato sociale, prese in carico attraverso la gestione di collogui e
visite domiciliari.

Referente dal Gennaio 2017 ad oggi del Progetto “Percorsi di Giustizia
Riparativa per l'inserimento lavorativo di detenuti nella manutenzione del
verde pubblico e il recupero del Patrimonio ambientale locale”.

Supervisore e Coordinatore dal Gennaio 2011 ad oggi per lo svolgimento
del Lavoro di Pubblica Utilita ai sensi del Decreto Ministeriale 26 Marzo
2001.

Coadiuvante Area Inclusicne Sociale con funzioni di supervisore dei livelli
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Curriculum Vitae

essenziali di servizio; attivazione di progetti personalizzati. Coaudivante del
progetto La.Pe.Dream per donne richiedenti asilo, del progetto S.p.e.s. per
persone senza fissa dimora, del progetto Pronto intervento Sociale, del
progetto Pescara Include, recentemente concluso, per llinserimento
lavorativo per persone in situazione di disagio, del progetto Me.Co., del
progetto Carit'Art etc.

Coadiuvante nell'Area disabilita da Gennaio 2015 a Dicembre 2015,
collaborando nella stesura e realizzazione di Progetti (in modo particolare
Progetto Vita Indipendente) e Inserimento e monitoraggio dati Assistenza
Specialistica in formato excel sul PC.

Da Febbraio 2015 a Giugno 2016 nominato membro della Commissione
Mista per il coordinamento, il monitoraggio, il controllo delle Attivita afferenti
il Progetto Home Care Premium.

Tale Progetto rappresenta un modello innovativo e sperimentale di
assistenza alla disabilita e alla non autosufficienza e viene finanziato
dalllnps. L'ambito territoriale sociale (Comune di Pescara) é stato
individuato quale soggetto partner. Con la sottoscrizione di tale Accordo,
I'ambito territoriale gestisce il modello assistenziale previsto dal progetto in
favore degli iscritti alla gestione unitaria delle prestazioni creditizie e sociali
ed alla gestione magistrale e dei pensionati della gestione dipendenti
pubblici, residenti nel territorio di competenza dell'ambito stesso.

¢ Da Marzo 2018 Referente dell' Asse Tematico 3 del nucvo Piano
Sociale d'Ambito 2016/18 ovvero:

1. SIA : Servizio Inclusione Attiva

2. REIl: Reddito di Inclusione

3. SPRAR - Sistema di Protezione per
Richiedenti Asilo e Rifugiati

4, CAS

5. Servizio di Contrasto alla TRATTA

6. ABITARE SOCIALE - finanziati PON - POI
FEAD

7. LISTEN finanziati con fondi FAMI

8. PROGETTI INSERIMENTO LAVORATIVO
{CIELQ)

9. Interventi per detenuti

10. Misure Sostegno Alimentare

11. OUTREACH Pescara per la riqualificazione
delle periferie

12. Lavanderia Sociale

13. Lab 2 Servizi di Prossimita ( Laboratori di
Quartiere)

14, CARTA FAMIGLIA

Da Maggio 2004 a Dicembre 2004
Agenzia Merser

Via Oxilia, 22 - Milano

Attivita di Merchandaiser (prodotti Plasmon)

p.2
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Da Gennaio 2002 a Maggio 2004
Associazione “ll Sentiero”

Via dei Frentani, 447/A Chieti
Operatore Sociale.

Stesura di Relazioni Sociali sul’andamento del programma comunitario di

ogni singolo utente
Collogui e incontri di verifica con utenti e loro familiari

Supervisione delle Attivita giornaliere svolte dagli ospiti

Da gennaio 2000 a Maggio 2001
Associazione “Arcadia”

Contrada Micarone - Catignano (PE)
Assistente Sociale.

Coordinamento attivita di Educazione Civica,
Coordinamento Attivita Sportive
Stesura di Relazioni Sociali sullandamento del programma comunitario di

ogni singolo utente
Colloqui e incontri di verifica con utenti e loro familiari

2004 Laurea in Servizio Sociale conseguita presso la Facolta di Scienze sociali
dell'Universita “G. D'’Annunzio” di Chieti.

p.3

Luglio 1999 Iscrizione all' Albo degli Assistenti Sociali per I'Abruzzo
Giugno 1999 Esame di Stato di Abilitazione ali’'esercizio della Professione

Marzo 1999 Diploma in Servizio sociale conseguita pressc la Facolta di
Scienze sociali dell'Universita "G. D’Annunzio” di Chieti

Luglio 1994 Diploma di Perito Aziendale e corrispondente in lingue estere
presso “Istituto Nostra Signora” Pescara

1988 Verso la Riforma dell'Assistenza. L'Assistente Sociale tra esigenze
formative e sviluppo

1998 Metodologia della mediazione in ambito sociale Familiare;

1999 Diploma del 1° Corso Universitario Multidisciplinare di Educazione
allo Sviluppo;

2001 Nl Segretariato Sociale tra sistemi di servizi e diritti del
cittadino;

2001 Workshop regionale: La protezione dei bambini nella regione
Abruzzo;

2001 L'ascolto dell’abuso e I'abuso nelfascolto.

2002 "Le dinamiche giovanili e lidea di famiglia: disagio, sofitudine e
comunicazione rispetto al sistema dei valori".

2005 Convegno conclusivo L. 269/98 Art. 17, comma 2 "Norme contro lo
sfruttamento della prostituzione, della pornografia, del turismo sessuale, in
danno dei minori, quali nucve forme di riduzione in schiaviti”.

2007 Giornata di studio "Rete Tematica Cocaina”
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2007 Corso di "Tecniche di Risoluzione dei problemi con I'approccio
multidisciplinare”.

2010 Seminario “La salute mentale di richiedenti e titolare protezione
internazionale”.

2010 Giornata di studic "Assistente Sociale e nuovi scenari professional:
PEC e Formazione Continua”

2011 Seminari di aggiornamento per operatori socio-sanitari in “Tecniche di
mediazicne e negoziazione con cittadini stranieri”

03 marzo 2014 Pescara - Seminario "Il Servizio Sociale nellemergenza”
conseguendo 8§ crediti formativi
(evento accreditato dal CNOAS)

07 maggio 2014 a GIULIANOVA "Le recenti riforme legislative nel settore
delia tutela minorile”

conseguendo 4 crediti formativi

{evento accreditato dal CROAS Abruzzo)

il 16 maggic 2014 a PESCARA Progetto Penelope: Percorsi e Network per
L'empOwerment e la Protezione delle vittime di viclenza — incontri formativi,
conseguendo 18 crediti formativi

(evento accreditato dal CROAS Abruzzo)

Integrazione Socio-Sanitaria:nuove prospettive — aspetti istituzionali
(Stato, Regioni, EE.LL) e aspetti organizzativi (Comune e ASL)
it 11 settembre 2014 a CHIET! conseguendo 20 crediti formativi e 5 crediti
deontologici
(evento accreditato dal CROAS Abruzzo)

Seminari di aggiornamento deontologico- “Strumenti di Tutela e segreto

professionale nel servizio sociale"

dal 12 novembre 2015 al 26 novembre 2015 a PINETO conseguendo 10
crediti deontologici  (evento accreditato dal CROAS Abruzzo)

22 Settembre 2016 Scerne di Pineto — Seminario 1° Percorso di Innovazione
sociale dal titolo “L’inclusione Sociale”, conseguendo 6 crediti formativi.

19 Ottobre 2016 Scerne di Pineto - Seminario 2° Percorso di Innovazione
Sociale dal titolo “Il nuovo Piano Sociale”, conseguendo 5 crediti formativi.

20 Ottobre 2016 Scerne di Pineto — Workshop specialistico sul Welfare
regionale - L'innovazione degli interventi e servizi di contrasto alla poverta e
all'esclusione sociale e di promozione dellinclusione sociale, conseguendo 6
crediti formativi.

19 Ottobre 2017 Scerne di Pineto — Seminario REl. Reddito di Inclusione. La
nuova misura nazionale di contrasto alla poverta, conseguendo 3 crediti
formativi e 5 deontologici.

20 Marzo 2018 Chieti — Seminario Assistenti sociali, nuovo welfare e
comunicazione sociale, conseguendo 5 crediti formativi e 3 deontologici.

14 Settembre 2018 - Seminario “La Forma dellAcqua: Aspetti Deontologici e
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Prassi Operativa nel Servizio Sociale”, conseguendo 7 crediti deontologici.

11 Ottobre 2018 — Seminario “L'Assistente Sociale tra arte e scienza. Metodi e
tecniche del Servizio Sociale: rapporto tra metodologia e modelle di
riferimento”, conseguendo 2 creditt formativi e 3 deontologici.

Marzo-Aprile2019 — “Corso di formazione per I'aggiornamento per operatori ed
operatrici della rete territoriale e operafrici Centro Antiviolenza Ananke”,
conseguendo 20 crediti formativi.

16 Aprile 2019 - Promoting the importance of human relationship “La relazione
tra emergenza e quotidianitd’, consegunedo 3 crediti formative e 2
deontologici.

CAPACITA E COMPETENZE Sono in grado di organizzare autonomamente il lavoro, definendo priorita e
PERSONALI assumendo responsabilita acquisite tramite le diverse esperienze professionali
sopra elencate.

RICONOSCIMENTI 10 Ottobre 2017 - In occasione della ricorrenza della Festa di San Cetteo
conferita la Civica Benemerenza con valore di Encomio “per la grande
professionalita e umanita espressa durante i giorni dell'emergenza di via Lago
di Borgiano”.

Prima lingua Italiano

Altre lingue Inglese: Elementare

Francese: Elementare

Sono in grado di comunicare in modo chiaro preciso, rispondendo a
specifiche richieste dell'utenza grazie alle diverse esperienze professionali
citate. Buono il livello di comunicazione negli incontri di equipe, dove riesco
ad analizzare valutare e progettare gli interventi da attuare al fine di
conseguire lobiettivo prefissato.

Capacita e competenze
relazionali

Dal 1982 sino ad Dicembre 2016 iscritto nellAssociazione Scout
A.G.E.S.C.]. con la responsabilithd di Capo verso i ragazzi dal 1994 al 2008.
2000 Servizic presso Casa Comunale di riposo per anziani.

Capacita e competenze
organizzative

Buona conoscenza delle nozioni informatiche di base con particolare

(LSO TR R T riferimento al pacchetto office, navigazione internet.

p.5

COPIA CARTACEA DI ORIGINALE DIGITALE.
documento firmato digitalmente da Roberta Pellegrino.
Riproduzione cartaceaai sensi del D.Lgs.82/2005 e successive modificazioni, di originale digitale.



FORMATO EUROPEQ PISTONE GIANLUCA
PERIL CV
Curriculum Vitae
Patente o patenti . Patente A-B

Altre Capacita e Competenze Ottime capacita di analisi, lettura dei bisogni del territorio, progettazione di
servizi, monitoraggio e valutazione, maturate sia nel ruolo di Assistente Sociale
coadiuvante dell'Area Inclusione Sociale sia come componente del Gruppo di
Piano per la stesura dei Piani di Zona.
08/04/2026 Firma

o
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