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Oggetto: APPROVAZIONE AVVISI PUBBLICI PER L’INDIVIDUAZIONE DEI 
BENEFICIARI DEL “FONDO PER L’INCLUSIONE DELLE PERSONE CON DISABILITA’ 
– ANNUALITA’ 2025”- INTERVENTI A FAVORE DELLE PERSONE CON DISTURBO 
DELLO SPETTRO AUTISTICO E PER LA COSTITUZIONE DEL “CATALOGO DEI 
SOGGETTI  EROGATORI DI SERVIZI” PRESSO I QUALI UTILIZZARE I VOUCHER   
  
  
 

 
 
 
Ufficio proponente:  

 
Servizio Politiche Sociali  

Settore proponente:  Settore Politiche per il Cittadino  

Responsabile del Settore: Pellegrino Roberta  

 
 

Numero del Registro settoriale delle determinazioni: 354 del 14/10/2026 
Numero del Registro generale delle determinazioni: 2178 del 14/10/2026 

ATTO DI DETERMINAZIONE 
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LA DIRIGENTE 
 

          Premesso che: 
 Il Ministero per le disabilità con decreto del 13 ottobre 2025 ha ripartito quota parte del Fondo 

unico per l’inclusione delle persone con disabilità per l’anno 2025, ai sensi dell’articolo 1, 
comma 213, lettera e), della legge 30 dicembre 2023, n. 213, per la promozione e la realizzazione 
di interventi dedicati alle persone con disturbi del neuro-sviluppo e dello spettro autistico; 

 
 la Regione Abruzzo con DGR n. 154 del 31 marzo 2026: 

a) ha approvato l'atto di programmazione regionale, così come previsto nell'articolo 5, comma 2, 
del DM 13/10/2025, in cui sono dettagliate le modalità e gli interventi che si intende attuare 
con le predette risorse del Fondo per l’inclusione delle persone con disabilità annualità 2025; 

b) ha ripartito tra gli Ambiti Distrettuali Sociali tali risorse, quantificate per l’ECAD 15 Pescara in 
complessivi € 91.234,00; 

 
Dato atto che il Comune di Pescara: 

• ha previsto nella scheda di programmazione inviata alla Regione Abruzzo quali attività  
ammissibili al finanziamento quelle riportate alla lettera a) dell'articolo 4, comma 3, del DM 
13/10/2025 e nello specifico: “percorsi di socializzazione finalizzati a favorire la 
partecipazione  sociale e relazionale delle persone con disturbi dello spettro autistico in 
contesti di comunità sia continuativi sia a carattere stagionale”;   

• ha destinato alla predetta macroarea a) l’importo di € 79.583,00 mediante l’attivazione di 
voucher elettronici in favore dei beneficiari; 

• ha affidato, con determina n. gen. 1648 del 04.08.2026, così come modificato con successivo 
atto n. 1887 del 07/09/2026 alla società  Lascaux Srl - P. IVA 01805480512 il servizio di 
realizzazione, erogazione, monitoraggio e rendicontazione di voucher per l’importo di € 
11.651,00; 

 
Considerato che l’Amministrazione Comunale, nell’ambito del Fondo Nazionale per la Non 
Autosufficienza 2024, al fine di garantire la continuità assistenziale a n. 13 minori  in condizione di 
disabilità grave già individuati da apposito avviso pubblico, ha previsto  l’attivazione del servizio di 
assistenza educativa domiciliare per un importo totale di € 11.025,00;  
 
Dato atto che anche il servizio di realizzazione, erogazione, monitoraggio e rendicontazione di tali 
voucher affidato alla citata società Lascaux Srl con il medesimo atto dirigenziale n. 1648 del 
04/08/2026; 
 
Considerato che entrambe le progettualità di cui ai precedenti punti prevedono l’erogazione di 
voucher spendibili presso i soggetti iscritti al “Catalogo dei soggetti erogatori di servizi”; 
 
Ritenuto pertanto,  di dover attivare due procedure ad evidenza pubblica  per: 
c) l’individuazione dei beneficiari del “Fondo per l’inclusione delle persone con disabilità annualita’ 

2025”- interventi a favore delle persone con disturbo dello spettro autistico; 
d) per la costituzione del “Catalogo dei soggetti  erogatori di servizi ” presso i quali utilizzare i   

voucher di entrambe le progettualità (Fondo autismo e FNNA); 
 

 
 
VISTI: 

 il Decreto Sindacale n. 28 del 15.09.2025 - prot. n. 176434 del 15.09.2025 con il quale è stato 
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attribuito alla Dott.ssa Roberta Pellegrino l’incarico di Dirigente del Settore Politiche per il 
Cittadino ai sensi dell’art. 110, comma 1 del D. Lgs. 267/2000 (TUEL) con decorrenza dal 
16.09.2025 e sino al termine del mandato del Sindaco in carica;  

 il Decreto Sindacale n. 34 del 03/10/2025- prot. n. 190342 del 03/10/2025 con il quale è stata 
individuata, ai sensi dell’art. 37, comma 5, del vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi, 
la Dott.ssa Maria Gabriella Pollio, Dirigente del Settore Gare e Contratti, quale sostituta della 
Dirigente del Settore Politiche per il Cittadino, Dott.ssa Roberta Pellegrino, per i casi di 
assenza o impedimento fino a 30 giorni; 

 
 
DATO ATTO CHE con disposizione dirigenziale del 09/10/2026 è stata nominata Responsabile del 
procedimento la Dott.ssa Luisa Annese; 
 
VISTI, altresì: 
 

 la Legge 241/1990 e s.m.i. 
 il D. Lgs. n. 118/2011;  
 gli artt. 107 “funzioni e responsabilità della dirigenza”, 147 bis e 183 il D.Lgs. 36/2023 
 il Piano d’Ambito Sociale Distrettuale dell’ECAD 15 Pescara; 
 lo Statuto Comunale; 
 la Circolare del Segretario Generale prot. 34016 del 23/03/2015; 
 la Delibera di Consiglio Comunale n. 32 del 27/02/2026 con la quale è stato approvato il 

Documento Unico di Programmazione 2026 - 2028; 
  la Delibera di Consiglio Comunale n. 33 del 27/02/2026 con la quale è stato approvato il 

Bilancio di previsione 2026 – 2028 e relativi allegati; 
 la Delibera di G.C. n. 333 del 30/04/2026 con la quale è stato approvato il PEG 2026/2028; 
 il PIAO 2026-2028 del Comune di Pescara approvato con delibera di Giunta n. 337 del 

30.04.2026; 
 la Delibera di G.C. n. 1007 del 09/12/2025 di “Approvazione nuova macro-organizzazione di 

coordinamento e direzione – macro di primo livello, e relativo funzionigramma”;  
 la Delibera di G.C. n. 1041 del 15/12/2025 recante “Presa d’atto modifiche di macro-

organizzazione di gestione operativa -macro di secondo livello- e relative declaratorie di cui al 
decreto direttoriale n. 59 del 11/12/2025”;il Codice di comportamento dei dipendenti dell’Ente, 
approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 768 del 02.10.2025; 

 il Patto di integrità approvato con delibera di G.C. n. 197 del 17.03.2023;           
 il Decreto Direttoriale n. 43 del 18/05/2026 di “Macro organizzazione di secondo livello di cui 

al decreto direttoriale n. 59 del 11 dicembre 2025 – adozione modifiche”; 
 la Delibera di G.C. n. 450 del 19/05/2026 recante “Presa d’atto di macro organizzazione di 

secondo livello e relative declaratorie di cui al decreto direttoriale n. 43 del 18 maggio 2026 – 
adozione modifiche”;                           

 la Delibera di G.C  n. 266 del 21/04/2026  macro organizzazione di cui alla delibera di G.C. n. 
1007 del 09/12/2025 “Rimodulazione dei livelli di coordinamento direzionale”; 

 

DETERMINA 
 

per le motivazioni e le disposizioni normative richiamate in premessa: 
 
1. di indire due procedure  ad evidenza pubblica finalizzate: 

a) all’individuazione dei beneficiari del “Fondo per l’inclusione delle persone con disabilità 
annualita’ 2025”- interventi a favore delle persone con disturbo dello spettro autistico; 
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b) alla costituzione del “Catalogo dei soggetti  erogatori di servizi ” presso i quali utilizzare sia 
i voucher assegnati alle persone con disturbo dello spettro autistico che quelli  

 
attribuiti ai minori  con disabilità grave individuati nell’ambito dell’assegnazione delle 
risorse FNNA 2024; 

2. di approvare, pertanto, i relativi Avvisi pubblici con annessi moduli di domanda, che si allegano 
al presente atto per farne parte integrale e sostanziale; 

3. di dare atto che, ai sensi della Legge 241/1990, Responsabile del Procedimento è la Dott.ssa  
Luisa Annese, come da nomina dirigenziale del 09/10/2026; 

4. di pubblicare gli Avvisi di cui al precedente punto 1) all’Albo Pretorio dell’Ente e nella sezione 
del sito dell’Ente “Avvisi pubblici”  per 20 gg. consecutivi; 

5. di precisare che il presente atto verrà pubblicato all’Albo Pretorio del Comune di Pescara e nella 
Sezione dell’Amministrazione Trasparente in “Provvedimenti – Provvedimenti dirigenti 
amministrativi” e in “Sovvenzioni, contributi, sussidi, vantaggi economici”; 

6. di specificare che il presente provvedimento, al momento, non comporta impegno di spesa né 
diminuzione di entrate e non ha riflessi sulla situazione economico, finanziaria o patrimoniale 
dell'Ente. 

7. di attestare la regolarità e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di quanto 
dispone l’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000; 

8. di dare atto che contro il presente provvedimento può essere presentato ricorso al T.A.R. o 
Ricorso Straordinario al Presidente della Repubblica ai sensi dell’art. 3, comma 4, della Legge 
n.241/1990. 

 
 
   

 IL DIRIGENTE  
 Pellegrino Roberta  

 (atto sottoscritto digitalmente)  
 


