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VERBALE DI CONCERTAZIONE TRA
IL COMUNE DI PESCARA —-ECAD 15 E LE O0.SS.: CGIL, CISL, UIL e UGL Abruzzo

Addi 22 Novembre 2022, alle ore 11.30, su convocazione del Dirigente Dott. Marco Molisani si &
svolto I’incontro conclusivo finalizzato alla sottoscrizione del verbale di concertazione sul Piano
Sociale dell’Ecad 15 -2023-2025.

Sono presenti per:

la CGIL: ALESSANDRA DI SIMONE,

la SPI-CGIL: FRANCA CANALE

la CISL: FRANCO PESCARA E VITO MILIA
la UIL: FABIOLA ORTOLANO

I’UGL Abruzzo: FRANCESCO DI NATALE

2025. Illustra che sono stati inseriti n. 78 servizi di cui 33 diretti € 45 indiretti, per un totale din. 15

servizi in pit rispetto alla precedente programmazione. In merito al piano finanziario spiega che &
aumentata la quota concernente i fondi comunali di euro 800.000,00 in quanto, tra i vari servizi,

I’ Amministrazione Comunale ha deciso di investire anche sui nidi per agevolare la necessita
espressa dal territorio relativamente alla conciliazione vita-lavoro come gli stessi Sindacati avevano%)
richiesto. Al contempo le risorse indirette sono incrementate di circa 3 milioni di euro.

La Dott.ssa Pellegrino riassume i servizi programmati nel nuovo Piano Sociale dell’Ecad 15 2023- g

verificare le ricadute dei servizi sulla comunita e durante le quali si possa visionare una sintesi dei
dati dai quali si evinca I’andamento dei servizi e I’annessa tipologia dell’utenza (a livello sanitario,
reddituale e sociale) al fine di riscontrare la bonta degli interventi e le criticita su cui lavorare e
investire. \£

Le OO.SS. intervengono esprimendo la necessitd di prevedere delle riunioni trimestrali per \§

Le OO.SS evidenziano, altresi, la necessita di promuovere un’azione congiunta per accelerare
Pistituzione dell’accreditamento da parte della Regione.

A seguito del confronto con le OO.SS. sono state recepite le loro osservazioni anche in merito
all’opportunitd di assicurare la continuitd degli interventi attivati con i fondi PNRR, senza
intaccare la stabilita dei posti di lavoro dei servizi attualmente esistenti,¢ in generale di

Vs MW




prevedere una contrattazione di anticipo quando si affideranno i servizi al fine di salvaguardare
1 posti di lavoro.

Inoltre chiedono di inserire e continuare a garantire nelle procedure di affidamento la clausola
sociale.

Le Organizzazioni Sindacali esprimono soddisfazione per la_metodologia di predisposizione del
Piano nonostante le tempistiche stringenti.

In conclusione della riunione interviene anche la rappresentante della UIL che concorda con i
contenuti del verbale.

FIRMATO

Per

la CGIL: Alessandra Di Simone

la SPI-CGIL: Franca Canale

la CISL: Franco Pescara e Vito Mili

3 . (B,

la Responsabile del Servizio Dott.ssa Roberta Pellegrino 7&% ?



Ambito Distrettuale Sociale n. 15 “Pescara”

1 1 | Punto Unico di Accesso D
2 1 | Segretariato sociale D
3 2 | Servizio sociale professionale D
4 2 | Servizio socio-psico pedagogico D
5 2 | Valutazione socio-sanitaria (UVM) D
6 3 | Pronto intervento sociale (PIS) D
7 4 | Assistenza domiciliare socio-assistenziale (SAD)e ‘D
domiciliare integrata (ADI)
8 2 | Supervisione del personale
9 7 | Dimissioni protette (DP) (nuovo LEPS del PSN
2021-23)
10 5 | Mappatura dinamica risorse (Ma.D.Ri.) 1
AT2-a 11 4 | Assistenza Domiciliare e Assistenza Domiciliare D
Integrata (Interventi per la non autosufficienza)
12 4 | Budget di cura (Interventi per la non D
autosufficienza) .
13 8 | Trasporto sociale D
14 8 | Voucher per trasporto sociale (centri diurni, Vita D
Indipendente e Dopo di noi PNRR) e Servizi
innpovativi in via di programmazione
15 7 | Prestazioni a carattere semiresidenziale e di D
supporto al care giver
16 5 | Punto Unico Fragilita (P.U.F.) D
17 4 | Interventi di sostegno al caregiver familiare 1
AT2-b 18 8 | Contributi a persone non autosufficienti per il D
sostegno ai costi della residenzialita e
semiresidenzialita
AT2-c 19 8 | Sperimentazione di percorsi di inclusione I
nell’ambito dell’alternanza scuola lavoro attraverso
lo strumento dei patti educativi territoriali
20 4 | Artis — Assistenza Riabilitativa Territoriale D
Sanitaria Integrata da Assistenza Domiciliare
21 5 | Centri diurni per I’inclusione delle persone con D
disabilitd
22 8 | Tirocini di inclusione (T.in.A) rivolti a persone I
con disabilita
23 8 | Assistenza Educativa e didattica domiciliare in 1
favore degli studenti minorati della vista e
dell’udito
24 8 | Servizio Assistenza per I’ Autonomia e la I
Comunicazione degli studenti con Disabilita
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Ambito Distrettuale Sociale n. 15 “Pescara”

25 8 | Servizio di trasporto scolastico

26 8 [ Sostegno all’autonomia personale, alla mobilita e I
abbattimento barriere architettoniche

27 8 | Borse Lavoro Utenti Psichiatrici 1

28 8 | Interventi e servizi comunitari per il Dopo di Noi I

29 8 | Interventi nell’ambito del piano nazionale di ripresa I

e resilienza (PNRR), missione 5 “inclusione e
coesione”, componente 2 “infrastrutture sociali,
famiglie e marginalita sociale”, investimento 1.2
percorsi di autonomia per persone con disabilith —
finanziato dall’'unione europea — next generation eu

30 8 | Vita Indipendente (L.R. 57/2012) 1
AT3 31 8 | Misure di sostegno alimentare e lotta allo spreco I
32 8 | Fondo Poverta — Reddito di Cittadinanza I
33 8 | Lavoro di pubblica utilitd conseguente alla messa D
alla prova
34 8 | Interventi per i detenuti D
35 8 | Servizio funebre D
36 8 | Lavoro di pubblica utilita D
37 8 | Casa Inclusione Sociale I
38 S | Io sto con zanni 1
39 8 | Progetto di Welfare di prossimita attraverso il I

recupero di spazi integrati volti a contrastare
I’emarginazione sociale adulta/ PNRR- MS5C2
“Infrastrutture Sociali,famiglie,comuniti e terzo
settore” - Investimento 2.2 Piani Urbani Integrati —
Superamento degli insediamenti abusivi per
combattere lo sfruttamento dei lavoratori in
agricoltura. CAPORALATO

40 8 | Metro Olografix

41 8 | Centro servizio di Pronto Intervento Sociale e I
interventi di housing first per la poverta estrema e
per la residenza fittizia — PRINS/ Progetti di

Welfare di Prossimita
42 8 | OUTREACH PESCARA 1
43 8 | SAI - sistema di accoglienza e integrazione - I
ordinari adulti.
44 8 | Progetto di Welfare di prossimita attraverso il I

recupero di spazi integrati volti a contrastare
I’emarginazione sociale adulta/ PNRR- M5C1
“Infrastrutture Sociali,famiglie,comuniti e terzo
settore” 1.3.1 HOUSING TEMPORANEO

45 8 | Progetto di Welfare di prossimit3 attraverso il I
recupero di spazi integrati volti a contrastare
I’emarginazione sociale adulta/ PNRR- M5C1
“Infrastrutture Sociali,famiglie,comunita e terzo
settore” 1.3.2 Stazioni di Posta

46 8 | ASIMMETRIE § - “Azione di Sistema Integrato D
Multiregionale Medio-adriatico contro la Tratta e
lo sfruttamento e per I’ Inclusione socio-lavorativa
delle vittime
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Ambito Distrettuale Sociale n. 15 “Pescara”

47 5 |Lab2 1
48 8 | Housing first — Abitare i luoghi I
AT4 49 2 | Equipe Territoriale per Affido e Adozioni D
50 6 | Centro diurno socio educativo e ricreativo per D
minori
51 5 | Ludoteca D
52 5 | Centro Diurno ed Educativa di strada per D
Adolescenti
53 7 | Comunita residenziali/semiresidenziali per minori D
54 2 | Centro Servizi Famiglie I.
55 5 | WE CARE 1
56 5 | Teneramente 1
57 7 | Minori Stranieri non Accompagnati -~ SAI MSNA 1
58 5 | P.IP.P.I (Programma di Intervento Per la I
Prevenzione all’Istituzionalizzazione).
59 5 | CARE LEAVERS I
60 5 | AGOR.ED. - COMUNITA' EDUCANTE I
61 5 JED.U.C-A.C.T.ILO.N. 1
62 5 | CO.P.E. (cooperare per la poverta educativa) 1
63 5 | Un sorriso per i Bambini in ospedale D
64 5 | Karate Do I
ATS 65 6 | Centri diurni di aggregazione per la Longevita D
Attiva
66 7 | Strutture comunitarie a carattere socio D
assistenziale
67 8 | Servizi comunitari per gli anziani e housing 1
sociale
68 8 | Prevenzione e contrasto alle truffe contro agli I
anziani
AT6 69 1/5 | Giovani Fuoriclasse I
70 5 | Informagiovani D
71 5 | Servizio Civile Universale D
AT7 72 2/6 | Centro Antiviolenza D
73 2/6 | Centro Ascolto Maltrattanti ITINERE 1
74 2/6 | Casa di sgancio - DEMETRA I
75 2/6 | RETE ANTIVIOLENZA PESCARA I
76 2 | “S.FE.RA -- Spazi Femminili Recuperati” I
77 6 | Interventi per la promozione del Sistema D
educativo - Asili Nido
78 6 | Interventi per la promozione del Sistema 1
educativo - Sistema integrato integrato 0-6 anni
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Ambito Distrettuale Sociale n. 15 “Pescara”

Nel quadro riepilogativo della spesa sociale devono essere riportati i costi complessivi dei servizi ed
interventi suddivisi per ciascun Asse Tematico e per annualitd di spesa. | costi gestionali devono essere
inseriti nell’apposito riquadro ed essere parametrati agli effettivi costi indispensabili per la gestione

amministrativa del Piano sociale distrettuale.
* Quota destinata alle persone n disabilita gravissima non deve essere percentualmente inferiore al 50% del costo totale previsto.

Nota: Le schede finanziarie di dettaglio da allegare saranno fornite dalla Regione con successiva comunicazione relativa alle
modalita di monitoraggio e rendicontazione.

2.825.690 | 2.925.490 |2.925.490

AT 1 - Attuazione degli obiettivi essenziali di servizio sociale

AT2 - Area 2a; Programma 664574 | 1.664.574 | 1.664.574 {indicare quota
locale per la non FNA 2021-2023 1.664.3 ! > % del FNA non

autosufficienza (FNA) e inferiore al 50%)

sostegno al caregiver Caregiver familiare e altre 61.160 61.160 61.160
familiare e altre fragilita fragilita

AT 2 — Area 2b: Interventi sanitari e socio-sanitari per la 820.000 820.000 820.000
Non autosufficienza (FIS)

AT 2 - Area 2c: Interventi sostegno alla disabilit e 3.198.506 |3.198.506 |3.198.506

autonomia e inclusione sociale della persona

922, .266. .266.
AT 3 - Contrasto alle poverta e inclusione sociale 2.922.928 | 2.266.815 | 2.266.815

AT 4 — Famiglia, diritti e tutela dei minori, Child Guarantee 2.670.567 | 2.663.567 | 2.663.567

AT 5 - Prevenzione all’istituzionalizzazione e 267.089 319.050 319.050
invecchiamento attivo

AT 6 - Giovani e Youth Guarantee 38.600 43.600 43.600

AT 7 - Empowerment femminile, contrasto alla violenzadi | 3.705.140 |3.658.840 |3.658.840
genere e infanzia

TOTALE in valore assoluto (A) | 18.174.254 | 17.591.602 | 17.591.602

S

Ufficio di Piano (max 10% delle risorse complessive del
piano distrettuale sociale)

Altro: specificare

Altro: specificare

TOTALE in valore assolut

TOTALE COMPLESSIVO (A+B) | €
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