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VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Numero 674 del 05/09/2023 

Oggetto: ADESIONE ALL’AVVISO REGIONALE “ABRUZZO INCLUDE 2” – 
PROVVEDIMENTI.

 

L'anno duemilaventitre il giorno cinque del mese di Settembre in prosieguo di seduta 
iniziata alle ore 13:27 in Pescara, nella sala delle adunanze della sede Municipale, previo invito 
si è riunita la Giunta Comunale.

Presiede l’adunanza il Vice Sindaco - Prof. Giovanni Santilli  e sono rispettivamente 
presenti ed assenti i seguenti signori:

Nome Funzione Presenza
Masci Carlo Sindaco Assente
Santilli Giovanni Vice Sindaco Presente
Del Trecco Isabella Assessore Presente
Albore Mascia Luigi Assessore Presente
Carota Maria Rita Assessore Presente
Di Nisio Nicoletta Eugenia Assessore Presente
Cremonese Alfredo Assessore Presente
Seccia Eugenio Assessore Presente
Sulpizio Adelchi Assessore Presente
Martelli Patrizia Assessore Presente

ne risultano presenti n. 9 e assenti n. 1.

Partecipa alla seduta il Vice Segretario Generale Dott.ssa Maria Gabriella Pollio.

Assiste il segretario Verbalizzante Gianluca Chiola designato per la redazione del verbale.

Il Presidente, accertato che il numero dei presenti è sufficiente per dichiarare valida la seduta, 
invita gli intervenuti a deliberare sull’oggetto sopraindicato.
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 LA GIUNTA COMUNALE

Vista la relazione allegata che costituisce parte integrante del presente provvedimento;

Visti i pareri espressi, ai sensi dell’art.49 del D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, dal 
Dirigente del servizio interessato e dal Dirigente della Ragioneria, come da scheda 
allegata;

Premesso che la Regione Abruzzo - Dipartimento Lavoro – Sociale ha pubblicato in 
data 12/07/2023 l’Avviso “Abruzzo include 2” a valere sul Programma regionale Fondo 
Sociale Europeo Plus 2021-2027 Obiettivo di policy 4 “Un’Europa più sociale” - 
Priorità III - "Inclusione e protezione sociale";

Richiamati:

-  Il Regolamento (UE, Euratom) 2020/2093 del Consiglio del 17 dicembre 2020 che 
stabilisce il Quadro finanziario pluriennale (QFP) per il periodo 2021-2027;

- Il Regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 
giugno 2021, (nel seguito regolamento di disposizioni comuni - RDC) recante le 
disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR), al 
Fondo sociale europeo Plus (FSE+), al Fondo di coesione, al Fondo per una 
transizione giusta (JTF), al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e 
l’acquacoltura (FEAMPA) e le regole finanziarie applicabili a tali fondi nonché al 
Fondo asilo, migrazione e integrazione, al Fondo sicurezza interna e allo strumento 
di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;

- Il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento del Parlamento Europeo e del 
Consiglio del 24 giugno 2021 che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e 
che abroga il regolamento (UE) n. 1296/2013;

- Il Regolamento (UE) n. 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 
24 giugno 2021, relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) e al Fondo 
di coesione;

- La Comunicazione CE COM (2010) 2020 definitivo, “EUROPA 2020 Una 
strategia per una crescita intelligente, sostenibile e inclusiva”;

- la Decisione C (2022) 8894 final del 29 novembre 2022 la Commissione Europea 
ha approvato il programma "PR Abruzzo FSE+ 2021-2027" per il sostegno a titolo 
del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore 
dell'occupazione e della crescita" per la Regione Abruzzo in Italia, per un importo di € 
162.636.582,00;

- L’ Accordo di Partenariato per la “Programmazione della Politica di Coesione 
2021–2027” della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dipartimento per le 
Politiche di Coesione, approvato dalla Commissione europea con la Decisione di 
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esecuzione del 15 luglio 2022 che prende atto, tra l’altro, dell’entità del Programma 
FESR Abruzzo 2021-2027 per complessivi € 681.053.590,00 e del Programma FSE+ 
Abruzzo 2021-2027 per complessivi € 406.591.455,00;

- Il D.P.R. del 28 dicembre 2000, n. 445, Testo Unico delle disposizioni legislative e 
regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

-Le Leggi e norme statali e regionali vigenti in materia di formazione, istruzione e 
politiche attive del lavoro, politiche sociali, famiglia, minori, cittadini di Paesi Terzi;

- La DGR n. 363 del 20 luglio 2009, recante “Accreditamento delle sedi formative ed 
orientative della Regione Abruzzo a norma del D.M. n. 166 del 25 maggio 2001: 
approvazione nuovo disciplinare, così come modificata dalla Deliberazione di Giunta 
Regionale n. 247 del 31 marzo 2015;

-La DGR del 29 dicembre 2010, n. 1034 relativa alla approvazione del Patto 
Politiche per il Lavoro e dei parametri di costo ammissibili nell’ambito delle 
operazioni di semplificazione previste dall’art. 11.3 (b) del Regolamento (CE) 
1081/2006;

-La DGR n. 1057 del 29 dicembre 2010 aggiornata con DGR. n. 155 del 12 marzo 
2012, recante disciplina per l’accreditamento dei servizi per il lavoro della regione 
Abruzzo - Disposizioni concernenti le procedure ed i requisiti per l’accreditamento 
dei servizi al lavoro, le modalità di tenuta dell’elenco regionale dei soggetti 
accreditati e l’affidamento dei servizi al lavoro e ss.mm.ii..;

- La DGR n. 704 del 04.11.2014, recante “Linee Guida per l’attuazione dei tirocini 
extracurriculari nella Regione Abruzzo”, approvato con DGR. 16 dicembre 2013 n. 
949 e ss. mod. e int. Ulteriore rivisitazione”

- La DGR n. 7 del 17.01.2018 ha approvato la Disciplina dell’Accreditamento dei 
soggetti che erogano attività di formazione e di orientamento nella regione 
Abruzzo”;

- La DGR n. 875 del 29.12. 2020, recante “Linee guida Regione Abruzzo per 
l’attivazione dei tirocini di orientamento, formazione e inserimento/reinserimento 
finalizzati all’inclusione sociale, all’autonomia delle persone e alla riabilitazione, 
T.in.A. "Tirocinio Inclusivo Abruzzo”;

-La DGR n. 178 del 4 aprile 2022 - “Approvazione documento recante 
“Aggiornamento e revisione, in via transitoria, della disciplina regionale in materia 
di tirocini extracurriculari, adottata con D.g.r. n. 112 in data 22 febbraio 2018”.

-La DGR n. 204 del 14.04.2022 recante “Adozione dei Programmi Regionali FESR 
e FSE+ “Investimenti a favore dell’occupazione e della crescita” 2021-2027 della 
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Regione Abruzzo in attuazione del Reg.(UE) n. 1060/2021: Approvazione 
preliminare” con la quale la Giunta regionale, in linea con l’Accordo di Programma 
proposto dal Governo italiano, ha approvato il Programma FESR Abruzzo 2021-
2027 per complessivi Euro 681.053.590,00 e il Programma FSE+ Abruzzo 2021 
2027 per complessivi Euro 406.591.455,00;

-La DGR 90 del 21.02.2023 “Programmazione 2021-2027 Obiettivo "Investimenti a 
favore dell'occupazione e della crescita". PR FESR e PR FSE+ della Regione 
Abruzzo per il periodo 2021-2027 in attuazione del Reg. (UE) 2021/1060, del Reg. 
(UE) 2021/1058 e del Reg. (UE) 2021/1057 recante “Presa d’atto delle Decisione 
della Commissione Europea C(2022) 9380 finale del 08.12.2022 di approvazione del 
Programma  Regionale PR Abruzzo FESR 2021-2027 e presa d’atto della Decisione 
della Commissione Europea C(2022) 8894 del 29.11.2022 di approvazione del 
Programma Regionale PR Abruzzo FSE+ 2021-2027 nell’ambito dell’obiettivo 
“Investimenti a favore dell’occupazione e della crescita”;

- La DGR n. 109/2023 del 03/03/2023 avente per oggetto: “Programma Regionale 
PR Abruzzo FESR 2021-2027 e Programma Regionale PR Abruzzo FSE+ 2021-
2027. Istituzione Comitato di Sorveglianza”;

- La Determinazione dirigenziale DPA011/43 del 20.03.2023 di presa d’atto dei 
Criteri di Selezione delle operazioni da ammettere al cofinanziamento del Fondo 
Sociale Europeo nella programmazione 2021-2027 approvati dal Comitato di 
Sorveglianza nella seduta del 07/03/2023;

- La DGR 143/2023 Borse lavoro per utenza psichiatrica- provvedimenti;

- La DGR n. 254/2023 del 05/05/2023 “PROGRAMMA REGIONALE PR 
ABRUZZO FSE+ 2021-2027”. “individuazione delle strutture regionali competenti 
per l’attuazione degli obiettivi e delle azioni e individuazione delle strutture 
affidatarie dei controlli di I livello”;

- La DGR n. 299/2023 del 1/06/2023 Programma regionale FSE+ Abruzzo 2021-
2027: modalità di attuazione del programma e adozione del primo calendario degli 
inviti a presentare proposte;

Atteso che con la DD n. DPG022/142 del 11/07/2023 avente ad oggetto “PR FSE+ 
Abruzzo 2021-2027 - Obiettivo di policy 4 “Un’Europa più sociale” - Priorità III 
“Inclusione e protezione sociale” - Scheda di intervento 3.k.8.1 Abruzzo Include 2 
(Prima edizione) è stato approvato l’Avviso regionale per la presentazione del progetto a 
valere sull’avviso regionale Abruzzo Include 2;

Precisato che 

- fatte salve specifiche indicazioni contenute nell’ Avviso regionale, le operazioni si 
realizzano nel rispetto della disciplina prevista dal Regolamento (UE) n. 1057/2021 e 
dal Regolamento (UE) n. 1060/2021 nonché e ai principi di pari opportunità, parità 
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di genere e non discriminazione, come da art. 6 del Regolamento n. 1057/2021;

- l’Avviso è attuato, in stretta continuità con la programmazione FSE 2014-2020, nel 
rispetto del Manuale delle Procedure dell’AdG “Manuale delle procedure 
dell’Autorità di Gestione del POR FSE Abruzzo 2014-2020 – versione 9 del 
21.12.2021 approvato con determinazione dirigenziale n. DPA011/54 del 21.12.2021 
del Sistema di Gestione e Controllo del POR FESR e del POR FSE Abruzzo 2014-
2020 – versione 8.0” del 5.10.2022 approvato con Determinazione Dirigenziale n. 
011/72 del 05.10.2022".

Atteso che l’intervento “Abruzzo Include 2” si pone i seguenti obiettivi: 

1 rafforzare l’occupabilità di persone svantaggiate in carico ai Servizi sociali della 
Regione Abruzzo; 
2 potenziare la sperimentazione di servizi per l’inclusione sociale e lavorativa 
(multitarget, multidimensionale e basato su un approccio comunitario); 
3 elaborare e verificare modelli di progettazione personalizzata dei percorsi di 
inclusione sociale connessa a nuove forme di sostegno per l’inclusione attiva; 
4 valorizzare l’apporto del sistema dei servizi sociali alle finalità del Fondo 
Sociale e al contrasto della povertà.

Dato atto che 
• con i fondi disponibili possono essere finanziati 12 progetti sul territorio 

regionale;
•  il finanziamento pubblico complessivo richiesto per ogni “Piano 

Integrato di Inclusione” candidato non può superare l’importo pari a € 
1.291.666,67;

• ciascun “Piano Integrato di Inclusione” deve essere rivolto ad almeno 120 
destinatari, una quota deve essere riservata alle persone individuate in 
attuazione della DGR 143/2023 “Borse lavoro per utenza psichiatrica- 
provvedimenti”. 

• nel caso di disponibilità di risorse derivanti dal finanziamento di un numero 
inferiore di 12 “Piani Integrati di Inclusione”, la Regione si riserva di 
valutare, in ragione della potenziale utenza da raggiungere, di assegnare un 
ulteriore importo, previa rimodulazione finanziaria dei progetti ammessi a 
finanziamento;

Atteso che i principali gruppi di destinatari degli interventi previsti dall’avviso 
regionale sono gli individui e i nuclei familiari svantaggiati e/o a rischio esclusione, 
inclusi i cittadini di paesi terzi. I destinatari dell’Intervento sono gli utenti dei Servizi 
sociali professionali degli Ambiti Distrettuali Sociali e/o dei Servizi Sanitari e 
sociosanitari competenti con residenza nella regione Abruzzo (requisito non richiesto 
per le persone senza fissa dimora e cittadini di paesi terzi ai quali si può rinviare allo 
strumento della residenza fittizia), compresi i nuovi richiedenti che parteciperanno 
all’Avviso e che risultano alla data di attivazione del Progetto individualizzato 
disoccupati o inoccupati ai sensi del D.Lsg. 150/2015 e in possesso di almeno uno dei 
seguenti requisiti:

● soggetti svantaggiati ai sensi della legge 104 artt. 3 comma 1 e 3;
● soggetti invalidi civili;
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● soggetti con disabilità non inseriti nelle convenzioni del collocamento 
mirato ai sensi dell’art. 1, comma 1, Legge, 12 marzo 1999, nr. 68;

● disabili, invalidi civili, psichici e sensoriali, per i quali trovano 
applicazione le specifiche disposizioni contenute e previste all’art. 11, 
comma 2, Legge, 12 marzo 1999, nr. 68;

● soggetti svantaggiati ai sensi dell’art. 4, comma 1, Legge, 8/11/1991, nr. 
381;

● soggetti inseriti nei programmi di assistenza ai sensi dell’art. 13, Legge, 
11 agosto 2003, nr. 228 a favore di vittime di tratta;

● soggetti inseriti nei programmi di assistenza e integrazione sociale ai 
sensi dell’art. 18, D. Lgs., 25 luglio 1998, nr. 286 a favore di vittime di 
violenza e di grave sfruttamento da parte delle organizzazioni criminali;

● soggetti inseriti nei programmi di intervento e servizi ai sensi della Leggi, 
nr. 154/2001 – 38/2009 – 119/2013 a favore di vittime di violenza nelle 
relazioni familiari e/o di genere;

● over 45 anni;
● cittadini di Paesi Terzi;
● senza fissa dimora (secondo quanto stabilito dalla Classificazione 

ETHOS delle Linee guida nazionali sul disagio adulti);
● persone in situazione di povertà certificata da ISEE Ordinario con un 

valore non superiore a
€ 9.360,00. Le persone con disabilità grave e non autosufficienza 
riconosciuta e certificata possono presentare ISEE socio-sanitario 
ristretto.

● persone prese in carico da parte dei Distretti/Servizi Sanitari ai sensi della 
DGR 143/2023.

Precisato che dal presente intervento sono esclusi i destinatari beneficiari in 
concomitanza temporale di altri interventi di inclusione socio-lavorativa quali ad es. 
programma “GOL - Garanzia di occupabilità dei lavoratori”; “Garanzia Giovani”; 
Assegno inclusione (AdI) e Supporto per la Formazione e Lavoro (SfL).

Dato atto che l’avviso di che trattasi prevede due linee di intervento:
1 Sportello per l’inclusione sociale e contrasto alla Povertà;
2 Azioni di inclusione attiva;

Considerato che come riportato nell’articolo 4 dell’Avviso regionale, le candidature 
per la realizzazione degli interventi possono essere presentate esclusivamente da 
Associazioni Temporanee di Scopo costituite o costituende, cui partecipano:

a) almeno due Ambiti Distrettuali Sociali, di cui uno deve assumere il ruolo di 
capofila dell’ATS, operante nell’area territoriale di riferimento della 
candidatura;

b) almeno una ASL attraverso i propri Distretti Sanitari Locali e/o Dipartimenti 
settoriali della ASL (ad esempio: centri di salute mentale);

c) Enti del Terzo Settore - "Associazioni di Promozione Sociale (A.P.S.)" ed 
"Organizzazioni di Volontariato (O.D.V.)" già iscritte al 22/11/2021 nei 
rispettivi registri della Regione Abruzzo (Registro delle ODV - Registro delle 
APS) oppure successivamente alla data del 23/11/2021 nel Registro Unico del 
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Terzo Settore, data di inizio operatività del RUNTS individuata con DD 
Ministero del Lavoro n.561 del 26/10/2021;

d) Enti, Società, Strutture private e/o pubbliche riconosciute, operanti e 
rappresentative degli interessi del territorio;

e) Cooperative sociali singole o consorziate o in Associazione d’Impresa, con 
sede operativa in Abruzzo e/o nell’area territoriale di riferimento della 
candidatura, regolarmente iscritte agli albi regionali e che, alla data di 
candidatura al presente avviso, non si trovino nelle condizioni ostative di 
incompatibilità e/o di preclusione alla gestione di servizi, di affidamenti e 
partecipazione ad avvisi pubblici;

f) almeno un Organismo di Formazione, accreditato o accreditando per l’ambito 
Orientamento e/o per l’ambito “Utenze speciali” di cui all’art. 6 del 
Disciplinare dell’accreditamento approvato con DGR n. 363 del 20.07.2009. 
Laddove si preveda l’erogazione di attività formative, l’OdF deve possedere il 
relativo accreditamento. I requisiti di accreditamento devono essere posseduti 
alla data di pubblicazione dell’Avviso regionale. Al fine di localizzare gli 
Interventi di erogazione dell’attività di orientamento nel modo più prossimo 
all’utenza, l’Odf (o gli Odf) deve disporre, di sedi operative accreditate 
nell’area territoriale di riferimento della candidatura; in alternativa possono 
essere utilizzate Sedi Complementari, come previsto nell’allegato 1 dall’art. 
35 della “Disciplina dell’accreditamento dei soggetti che erogano attività di 
formazione e di orientamento nella Regione Abruzzo” di cui alla DGR n. 7 del 
18.01.2018. In tal caso, unitamente al Dossier di candidatura, deve essere 
prodotta la Dichiarazione d’Uso di Sede Complementare. L’Accordo tra 
soggetto concedente e soggetto utilizzatore della Sede Complementare deve 
essere esclusivo.

g) almeno un’Agenzia per il lavoro accreditata ai sensi della DGR 1057/2010 
recante “D.Lgs. 20 settembre 2003, n. 276 e s.m.i. recante “Attuazione delle 
deleghe in materia di occupazione e mercato del lavoro, di cui alla Legge 14 
febbraio 2003, n. 30”. Approvazione documento denominato “, così come 
modificata dalla DGR. n. 155 del 12 marzo 2012;

Evidenziato che il Soggetto può acquisire l’adesione, attraverso la presentazione di 
dichiarazioni di sostegno, anche senza far parte dell’Associazione Temporanea di 
Scopo per le seguenti organizzazioni:

- Associazioni datoriali;
- Organizzazioni sindacali;
- Associazioni di categoria dei lavoratori e/o dei datori di lavoro operanti 
nello specifico settore di riferimento.

Preso atto che per l’intervento “Abruzzo Include 2” sono pervenute due dichiarazioni 
di disponibilità alla partecipazione in partenariato con l’ADS n. 15 Pescara nel ruolo di 
capofila progettuale, da parte dell’ADS n. 17 “Montagna Pescarese” – Ente capofila 
Manoppello (nota acquisita al protocollo dell’Ente con n . 175004 in data 30/08/2023) 
e dell’ADS n. 19 “Vestina” – Ente capofila Carpineto della Nora (nota acquisita al 
protocollo dell’Ente con n. 175412 in data 31/08/2023);
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Tenuto conto dell’articolo 4, comma 1, lettera a) dell’Avviso regionale in cui si 
specifica che il soggetto attuatore deve essere costituito da almeno due Ambiti 
Distrettuali Sociali, l’ADS 15 valuta opportuno partecipare alla candidatura a valere 
sul predetto Avviso in partenariato con i predetti Ambiti 17 e 19;

Atteso che sono state avviate le necessarie interlocuzioni con il Dipartimento di Salute 
Mentale della ASL di Pescara, che aderirà al progetto come previsto all’art.4 , comma 
1 , lettera b), al fine di garantire l’attivazione di Borse Lavoro per utenza psichiatrica 
come da disposizione della DGR 143/2023;

Precisato che l’intervento da candidare necessita della costituzione di una ATS, oltre 
che con i predetti ADS, altresì con altri partner così come delineati all’art. 4 
dell’Avviso regionale “Abruzzo Include 2”, che saranno identificati attraverso Avviso 
di manifestazione d’interesse;

Considerato che l’intervento è interamente finanziato dalla Regione Abruzzo a valere 
sul Programma Regionale Fondo Sociale Europeo Plus 2021-2027 – Obiettivo di 
policy 4 “Un’Europa più sociale” Priorità III “Inclusione e protezione sociale” per un 
importo massimo complessivo di € 1.291.666,67 di cui:

- per la realizzazione della Linea 1 “Sportello per l’inclusione sociale e contrasto alla 
Povertà”, importo massimo di € 129.166,67;

- per la realizzazione della Linea 2 “Azioni di inclusione attiva”, importo massimo di € 
1.162.500,00;

Preso atto che la scadenza prevista per la presentazione delle candidature è stata 
stabilita dalla Regione Abruzzo alla data del 02/10/2023;

Considerata la rilevanza, in questo momento storico, della tematica e delle 
problematiche connesse al tema dell'inclusione sociale degli individui e dei nuclei 
familiari svantaggiati e/o a rischio esclusione, inclusi i cittadini di paesi terzi 
immigrati, si ritiene che la partecipazione all’Avviso rappresenti una buona 
opportunità per la realizzazione di interventi di inclusione sociale;

   Visto l’art. 48 del D.lgs. 267/2000;
   Sulla base della puntuale istruttoria favorevole degli uffici competenti;
   Con voto unanime favorevole, espresso nelle forme di legge;

DELIBERA

1 di prendere atto dell’Avviso “Abruzzo include 2” pubblicato dalla Regione 
Abruzzo in data 12/07/2023 a valere sul Programma Regionale Fondo Sociale 
Europeo Plus 2021-2027 – Obiettivo di policy 4 “Un’Europa più sociale” 
Priorità III “Inclusione e protezione sociale”;
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2 di dichiarare la volontà dell’Amministrazione comunale per la candidatura di 
una propria proposta progettuale, elaborata con la collaborazione dei soggetti 
partner così come delineati all’art. 4 dell’Avviso regionale “Abruzzo Include 2”, 
che saranno identificati attraverso la pubblicazione di una manifestazione di 
interesse per l’adesione al partenariato;  

3 di prendere atto delle due dichiarazioni di disponibilità alla partecipazione in 
partenariato con l’ADS n. 15 Pescara nel ruolo di capofila progettuale, da parte 
dell’ADS n. 17 “Montagna Pescarese” – Ente capofila Manoppello e dell’ADS n. 19 
“Vestina” – Ente capofila Carpineto della Nora;

4 di precisare che l’intervento è interamente finanziato dalla Regione Abruzzo a 
valere sul Programma Regionale Fondo Sociale Europeo Plus 2021-2027 – 
Obiettivo di policy 4 “Un’Europa più sociale” Priorità III “Inclusione e 
protezione sociale” per un importo massimo complessivo di € 1.291.666,67 e 
pertanto la presente deliberazione non comporta impegno di spesa né 
diminuzione di entrata e non ha riflessi sulla situazione economico-finanziaria o 
sul patrimonio dell’Ente e che in caso di approvazione del progetto si 
provvederà ad adeguare gli stanziamenti in entrata e in uscita del Bilanci di 
Previsione di Competenza;

5 di trasmettere il presente atto, per gli adempimenti consequenziali di 
competenza, al Dirigente del Settore Politiche per il cittadino Dott. Marco 
Molisani;

6 di dare mandato al Sindaco, in qualità di Legale Rappresentante del Soggetto 
proponente – capofila progettuale della costituenda ATS, di sottoscrivere i 
documenti necessari alla presentazione dell’istanza con scadenza il 2/10/2023 e, 
in caso di ammissione a finanziamento, l’Associazione Temporanea di Scopo 
con i partner della stessa;

7 di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva al fine di 
rispettare i termini di presentazione del progetto. 

Indi, 
LA GIUNTA COMUNALE

Con separata votazione e con voto unanime palesemente espresso, nei modi e forme di 
legge, dichiara la presente immediatamente eseguibile ai sensi e per gli effetti dell'art. 
134 comma 4 del D.Lgs. n. 267 del 18. 08. 2000.

Il Presidente nella persona del Vice Sindaco, Prof. Giovanni Santilli, dato atto che si è 
del tutto esaurito l’O.d.G. della odierna seduta giuntale, alle ore 13:38 dichiara sciolta 
l’adunanza.
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Del che si è redatto il presente verbale, che, previa lettura e conferma, viene 
sottoscritto come appresso.

Il Segretario Verbalizzante
Dott. Gianluca Chiola

 IL VICE SINDACO 
 Prof. Giovanni Santilli  

 IL VICE SEGRETARIO GENERALE  
 Dott.ssa Maria Gabriella Pollio 


